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The St. Sava Serbian Orthodox School of Theology in Libertyville (herein called “School”) is an 
independent legal entity, an institution of the Serbian Orthodox Church and the State of Illinois.

The School is under the full spiritual and canonical auspices of the Serbian Orthodox Church (here-
in called “SOC”) in North and South America.

The ex officio executive benefactor of the School is the Episcopal Council of the SOC in North and 
South America. 

In assimilating its general Acts with the Board of “Higher Education of the State of Illinois” (Sec-
tion 1030.70 and 1030.80 of the rules to implement “The Private College Act”, 110 ILCS 1005/1 et seq.) 
and “The Academic Degree Act” (110 ILCS 1010/let seq.), and upon the recommendation of the Edu-
cational-academic council of the School, the Episcopal Council of the SOC in North and South Ameri-
ca, at its meeting held on November 12, 2009, presents the:

STATUTE 
OF THE ST. SAVA  

SERBIAN ORTHODOX
SCHOOL OF THEOLOGY

I. BASIC REGULATIONS

Organization
Article 1

With this Statute are regulated: the activities and business, the organization and the School bodies, 
the composition, authority and the decision making processs of the bodies, the conduct of studies, the 
status of the teacher, associate and other personnel, the status of the students, the studies, the academic 
and developmental research, the property of the school, public work and private business, rendering of 
the general Acts, as well as the other significant issues of the School.

Status of the School
Article 2

The name of the School is: The St. Sava School of Theology of the Serbian Orthodox Church in Liber-
tyville, IL.

The School is under the blessing of the Serbian Orthodox Church.
The School headquarters are in Libertyville, Illinois, street address: 32377 North Milwaukee Ave-

nue.
The School is a legal entity with the status of an institution of higher education and with the rights, 

privileges and responsibilities established by law and this Statute. 
The founder of the School is the Serbian Orthodox Church.
The School is registered with the Board of “Higher Education of the State of Illinois”. 
The School is under the full spiritual and canonical auspices of the Serbian Orthodox Church.
In legal exchanges with third parties the School acts independent ally, and for its needs responds 

with the means which are its disposal (full responsibility). 
The name of the School in English is: Saint Sava Serbian Orthodox School of Theology. 

Tasks of the School
Article 3

The School is an academic institution of the highest education in the field of Orthodox theology in 
the Serbian Orthodox Church in North and South America.

Пра во слав ни бо го слов ски фа кул тет Светог Саве у Либертивилу (у да љем тек сту: Фа
кул тет) је са мо стал но прав но ли це, установа Српске православне цркве и др жаве Илиној. 

Факултет се налази под пуним ду хов ним и ка нон ским окри љем Срп ске пра во слав не 
цр кве (у даљем тексту: СПЦ) у Северној и Јужној Америци. 

Врховни покровитељ Факултета је ex officio Епископски савет СПЦ у Северној и 
Јужној Америци.

У на ме ри да сво је оп ште ак те упо до би Борду “Higher Education of State of Illinois” 
(Sections 1030.70 and 1030.80 of the rules to implement “The Private College Act”, 110 ILCS 
1005/1 et seq.) and “The Academic Degree Act” (110 ILCS 1010/1et seq.), а на пред лог На
став нона уч ног ве ћа Фа кул те та, Епископски савет СПЦ у Северној и Јужној Америци, на 
сед ни ци одр жа ној да на 12. новембра 2009. го ди не, до но си: 

СТАТУТ 
ПРАВОСЛАВНОГ БОГОСЛОВСКОГ  

ФАКУЛТЕТА  
СВЕТОГ САВЕ

I. ОСНОВ НЕ ОД РЕД БЕ

Пред мет уре ђи ва ња
Члан 1. 

Овим Ста ту том се уре ђу ју: де лат ност и по сло ва ње, ор га ни за ци ја и факултетски органи, са
став, над ле жност и на чин од лу чи   ва ња ор га на и те ла, из во ђе ње сту ди ја, ста тус на став ни ка, са
рад ни ка и дру гог осо бља, ста тус сту де на та, студије, на уч но и развојно ис тра жи ва ње, имовина 
факултета, јавност рада и пословне тајне, доношење општих аката, као и дру га пи та ња од зна
ча ја за Фа кул тет. 

Ста тус Фа кул те та 
Члан 2. 

На зив Фа кул те та је: Пра во слав ни бо го слов ски фа кул тет Светог Саве Српске православне 
цркве у Либертивилу, Ил.

Фа кул тет је под благословом Српске Православне Цркве.
Се ди ште Фа кул те та је у Либертивилу, држава Илиној, у ули ци Северна Милвоки Авенија бр. 

32377.
Фа кул тет је прав но ли це са ста ту сом ви со ко школ ске уста но ве и са пра ви ма, оба ве за ма и од

го вор но сти ма утвр ђеним за ко ном и овим ста ту том.
Осни вач Фа кул те та је Српска православна Црква.
Фа кул тет је упи сан у ре ги стар код Бордa “Higher Education of State of Illinois”.
Фа кул тет је под пуним ду хов ним и ка нон ским окри љем Срп ске пра во слав не цр кве.
У прав ном про ме ту са тре ћим ли ци ма Фа кул тет исту па са мо стал но, а за сво је оба ве зе од го

ва ра сред стви ма ко ји ма рас по ла же (пот пу на од го вор ност).
На зив Фа кул те та на ен гле ском је зи ку је: Saint Sava Serbian Orthodox School of The o logy. 

За да ци Фа кул те та 
Члан 3. 

Фа кул тет је на уч на и нај ви ша обра зов на уста но ва у обла сти пра во слав не те о ло ги је у Српској 
пра вославној цркви у Северној и Јужној Америци.
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The School bases its teachings on the Holy Bible and Holy Tradition of the Orthodox Church. 
The School relies on the principles of university and academic tradition and autonomy, as well as 

the academic freedom of academic and artistic creativity 
The School determines itself in particular as an institution which in academic terms:
- researches, relates and advances Orthodox theology as the teaching of the Church and knowledge 

of faith.
- nurtures a critical approach to the academic and artistic education and openness for an interdisci-

plinary cooperation.
 seeks to integrate the established academic and artistic knowledge, opposing the selfsufficiency 

of individual knowledge and ensuring the unity and appreciation of the complete divine and human 
knowledge

- achieves a creative merging of academics and theology, with the permeation of the knowledge of 
all Christian teaching, aspiring to enrich the world in which we collectively live

Practicing the combination of research and teaching, in educational terms, the School:
- preserves, transmits and develops Christian values and culture, witnessing to their strength and 

beauty and advocates for the Christian ideals of love, faith and hope
- respects the freedom and responsibility in research and teaching, advocating the academic ideals 

of truth, justice and freedom 
- protects the dignity of the person, values the fullness of life and the need of salvation for all of cre-

ation, and opposes instrumentalized knowledge for the purpose of the exploitative ruling over people, 
nature and reality overall

 cares for the scientific theological education of the clergy, faith teachers and the personnel in the 
other church services

The School offers registration in the following academic fields: Biblical theology, systematic theol-
ogy, Christian philosophy, Church history, history of the Serbian Orthodox Church, patrology, liturgics, 
canon law, pastoral theology, Christian art, homilitics, Old Testament Hebrew language, New Testament 
and Patristic Greek language and Church Slavonic language.

The Study subject and the activities of the School
Article 4

Within the framework of the activities of higher education, the School conducts academic-research, 
expert-consultative and publication activities and it can perform other duties, the results of which com-
mercialize the academic-research work, under the condition that with these duties the quality of the 
classes are not threatened. 

The activities of the School are:
 higher education in the field of social sciences
- researching and the experimental development in social sciences
- researching and the experimental development in the humanitarian sciences
- publication of books, brochures, musical books and other publications
- publication of magazines and similar periodicals
- retail trade sales in books, newspapers and writers materials
The School completes other duties and services which are:
- skilled education and training, as well as the taking of professional exams 
- The organization of symposia, professional gatherings and similar. 
- Librarian and documentary duties 
- Financial-material, technical support and other duties related to the implementation of the activi-

ties of the School

Insignia of the School 
Article 5

The School has its own symbols and insignia, seal and stamp. 

Фа кул тет сво је уче ње за сни ва на Све том пи сму и Све том Пре да њу Православне цркве.
Фа кул тет се осла ња на на че ла уни вер зи тет ске и фа кул тет ске тра ди ци је и ауто но ми је, као и 

на ака дем ске сло бо де на уч ног и умет нич ког ства ра ња. 
Фа кул тет се бе по себ но од ре ђу је као уста      но ву ко ја у на уч ном по гле ду:
 ис тра жу је, пре но си и уна пре ђу је пра во слав ну те о ло ги ју као уче ње Цр кве и на у ку о ве ри
 не гу је кри тич ки при ступ на уч ним и умет нич ким зна њи ма и отво ре ност за ин тер ди сци пли

нар ну са рад њу
 на сто ји да ин те гри ше уте ме ље на на учна и умет нич ка зна ња, про ти ве ћи се са мо до вољ но сти 

по је ди нач них зна ња и бри ну ћи се за је дин ство и сми сао це ло куп ног бо жан ског и људ ског зна ња
 под сти че ства ра лач ки су срет на у ке и те о ло ги је, а про жи ма њем свих зна ња хри шћан ским 

уче њем тру ди се да опле ме ни свет у ком за јед но жи ви мо.
Прак ти ку ју ћи је дин ство ис тра жи ва ња и по у ча ва ња, Фа кул тет у обра зов ном по гле ду:
 чу ва, пре но си и раз ви ја хри шћанске вред но сти и кул ту ру, све до че ћи њи хову сна гу и ле по ту 

и за ла жу ћи се се за хри шћан ске иде а ле љу ба ви, ве ре и на де
 по шту је сло бо ду и од го вор ност у ис тра жи ва њу и по у ча ва њу, за ла жу ћи се за ака дем ске иде

а ле исти не, прав де и сло бо де
 шти ти до сто јан ство лич но сти, ува жа ва вред ност це ли не жи во та и по тре бу спа се ња чи та ве 

тво ре ви не, а про ти ви се ин стру мен та ли зо ва ном зна њу ра ди екс пло а та тор ског го спо да ре ња љу
ди ма, при ро дом и све у куп ном ствар но шћу

 бри не се за на уч но те о ло шко обра зо ва ње све штен ства, ве ро у чи те ља и по сле ника у дру гим 
цр кве ним слу жба ма. 

Факултет има матичност у сле де ћим на уч ним обла сти ма: би блиј ска те о ло ги ја, си сте мат ска 
те о ло ги ја, хри шћан ска фи ло со фи ја, исто ри ја цр кве, исто ри ја српске цр кве, па тро ло ги ја, ли тур
ги ка, ка нон ско пра во, па стир ска те о ло ги ја, хри шћан ска умет ност, оми ли ти ка, ста ро за вет ни је
вреј ски је зик, но во за вет ни и па три стич ки грч ки је зик и цр кве но сло вен ски је зик. 

Пред мет из у ча ва ња и делат но сти Фа кул те та
Члан 4.

У окви ру де лат но сти ви со ког обра зо ва ња, Фа кул тет оба вља на уч но и стра жи вач ку, екс перт
скокон сул тант ску и из да вач ку де лат ност, а мо же оба вља ти и дру ге по сло ве ко ји ма се ко мер ци
ја ли зу ју ре зул та ти на уч ноис тра жи вач ког ра да, под усло вом да се тим по сло ви ма не угро жа ва 
ква ли тет на ста ве.

Де лат но сти Фа кул те та су:
–  ви со ко обра зо ва ње у обла сти дру штве них на у ка
– ис тра жи ва ње и екс пе ри мен тал ни развој у дру штве ним на у ка ма
– ис тра жи ва ње и екс пе ри мен тал ни раз вој у ху ма ни стич ким на у ка ма
– из да ва ње књи га, бро шу ра, му зич ких књи га и дру гих пу бли ка ци ја
– из да ва ње ча со пи са и слич них пе ри о дич них из да ња
– тр го ви на на ма ло књи га ма, но ви на ма и пи са ћим ма те ри ја лом
Фа кул тет оба вља и дру ге по сло ве и услу ге из сво је де лат но сти и то:
– струч но обра зо ва ње и уса вр ша ва ње, као и по ла га ње струч них ис пи та
– ор га ни зо ва ње сим по зи ју ма, струч них са ста на ка и сл.
– би бли о теч ки и до ку мен та ци о ни по сло ви
– фи нан сиј скома те ри јал ни, по моћ но тех нич ки и дру ги по сло ви у ве зи са оства ри ва њем де

лат но сти

Обе леж ја Фа кул те та
Члан 5. 

Фа кул тет има сво је ин сиг ни је и сим бо ле, пе чат и штам биљ.
Пе чат са на зи вом Фа кул те та и гр бом СПЦ упо тре бља ва се за ове ру јав них ис пра ва Фа кул те та.
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The seal with the name and emblem of the School of the SOC is used for certification of public 
documents of the School.

The seal with the name of the School and the application of SOC in the center of the emblem is used 
for verifying documents and other acts of the School.

The School has a rectangular stamp with the inscription: ST SAVA SCHOOL OF THEOLOGY and 
below it a designated place for the number and date and the name, Libertyville. 

Description, use and storage of the seal is determined by the decision rendered by the Dean. 
The Secretary of the School, or the one he appoints for this duty, is responsible for the use and storage of 

the seal. 
Patron Saint and Slava 

Article 6
The Patron of the School is Saint Sava, Archbishop and Enlightener of Serbia, commemorated 27/14 

January. 

Members of the academic community and academic freedom
Article 7

All teachers, academics, contributors, students and other participants in the process of higher educa-
tion, academic research and skilled work are members of the academic community of the School.

Affiliation and partnership of all members of the academic community is the basic principle by 
which the School functions.

Academic freedom at the School is:
- freedom in the work of academic research, including the freedom to publish and the public presen-

tation academic results;
- freedom in shaping instruction as well as the interpretation of the content of instruction.
Members of the academic community of the School are required to specify when they are appearing 

on behalf of the School.
Members of the academic community of the School are required to act politically neutral within the 

School, without the emphasis of a personal political position. 
The organization or action of political parties is not permitted on the School, neither holding gather-

ings or other actions which have basic political or partisan aims, nor any other organizing or activity 
which is incompatible with the actions established by this Statute.

The Dean is obliged to devote himself to the obeying of the obligations of paragraphs 5 and 6 of this 
Article and the taking of necessary measures to prevent their violation.

Autonomy of the School
Article 8

The School has autonomy in accordance with academic traditions, and the property of the School is 
inviolable and it cannot be entered by members of bodies of internal affairs without the permission of 
the Dean, except in the case of a threat to the general safety, life, physical integrity, health or property.

II.
ORGANIZATION OF THE SCHOOL

Organizational Units
Article 9

The activities of the School are carried out within the framework of the following organizational 
units: 

- academic-instructional units (groups and chairs) 
- teaching units (centers, cabinets)

Пе чат са на зи вом Фа кул те та и апли ка ци јом грба СПЦ у сре ди ни упо тре бља ва се за ове ру 
оста лих ис пра ва и ака та Фа кул те та. 

Фа кул тет има штам биљ пра во у га о ног об ли ка са на пи сом: ПРА ВО СЛАВ НИ БО ГО СЛОВ СКИ 
ФА КУЛ ТЕТ СВЕТОГА САВЕ а ис под то га ме сто за број и да тум, као и на зив Либертивил.

Опис, упо тре бу и чу ва ње пе ча та уре ђу је Ре ше ње ко је до но си Де кан.
За упо тре бу и чу ва ње пе ча та од го во ран је се кре тар Фа кул те та, од но сно за по сле ни ко га он од

ре ди.
По кро ви тељ и сла ва (патрон)

Члан 6.
По кро ви тељ Фа кул те та је Свети Са ва ар хи е пи скоп и про све ти тељ срп ски, ко ји се сла ви 27/14. 

ја ну а ра.

Чла но ви ака дем ске за јед ни це и ака дем ске сло бо де 
Члан 7.

Сви на став ни ци, на уч ни ци, са рад ни ци, сту ден ти и дру ги уче сни ци у про це су ви со ког обра
зо ва ња, на уч ног ис тра жи ва ња и струч ног ра да су чла но ви фа кул тет ске ака дем ске за јед ни це. 

Уза јам ност и парт нер ство свих при пад ни ка ака дем ске за јед ни це основ ни је прин цип по ко јем 
де лу је Фа кул тет. 

Ака дем ска сло бо да на Фа кул те ту је:
– сло бо да у на уч но и стра жи вач ком ра ду, укљу чу ју ћи сло бо ду об ја вљи ва ња и јав ног пред ста

вља ња на уч них ре зул та та;
– сло бо да у об ли ковању на ста ве, као и ин тер пре та ци ји на став них са др жа ја.
Чла но ви фа кул тет ске ака дем ске за јед ни це ду жни су да на ве ду ка да јав но на сту па ју у име Фа

кул те та. 
Чла но ви фа кул тет ске ака дем ске за јед ни це ду жни су да уну тар Фа кул те та де лу ју по ли тич ки 

не у трал но, без ис ти ца ња лич них по ли тич ких ста во ва. 
На Фа кул те ту ни је до зво ље но ор га ни зо ва ње или де ло ва ње по ли тич ких стра на ка, ни ти одр

жа ва ње ску по ва или дру гих де ло ва ња ко ја има ју у осно ви по ли тич ке или стра нач ке ци ље ве, ни ти 
ка кво дру го ор га ни зо ва ње и де ло ва ње чи ја је при ро да на спо ји ва са де лат но сти ма утвр ђе ним овим 
Ста ту том.

Де кан је ду жан да се ста ра о по што ва њу оба ве за из ст. 5. и 6. овог чла на и пред у зи ма по треб
не ме ре да се спре чи њи хо во кр ше ње.

Ауто но ми ја Фа кул те та
Члан 8.

Фа кул тет има ауто но ми ју у скла ду са академским традицијама, а про стор Фа кул те та је не по
вре див и у ње га не мо гу ула зи ти при пад ни ци ор га на уну тра шњих по сло ва без до зво ле де ка на, 
осим у слу ча ју угро жа ва ња оп ште си гур но сти, жи во та, те ле сног ин те гри те та, здра вља или имо
ви не.

II. 
ОР ГА НИ ЗА ЦИ ЈА ФА КУЛ ТЕ ТА

Ор га ни за ци о не Је ди ни це
Члан 9. 

Де лат ност Фа кул те та оства ру је се у оквиру сле де ћих ор га ни за ци о них је диница:
 на уч нона став них је ди ни ца (гру пе и ка те дре)
 на став них је ди ни ца (цен та ра, ка би нета)
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Academic Departments (Chairs)
Article 10 

The academic department (chair) is the primary academic-educative unit in which is performed the 
academic-research work from the related academic and educational subjects.

Academic-educational subjects
Article 11 

Studied and taught at the School are the following academiceducational fields from which are cho-
sen teachers and associates:

- Holy Bible New and Old Testament
- Patristics
- History of the Church
- Dogmatics with History of Religion
- Liturgics with Christian archeology
- Church art
- Church Chant
- Pastoral theology
- Christian ethics
- Catechism – religious education
- Homiletics 
- Church and canon law
- Philosophy
- Parish practicum
- Mission of the Church
- History of the Serbian Orthodox Church
- Christianity in America
- Natural science
- Mathematics
- Hebrew 
- Greek
- Serbian
- Church Slavonic
- English

The teacher and associates chosen for a select academic field may teach all the classes which are 
included in that field.

The teaching-academic council (herein called “Council”) determines the subjects in which are in-
cluded the specific academic courses. 

The Council may approve the teacher to teach in other subjects within the framework of the aca-
demic field, in accordance with the needs of the department and the competence of the teacher. 

The teacher chosen for a teaching subject prior to this Statute taking effect (2009), is considered to 
be chosen for the specific academic course in which that subject belongs and may teach from all subjects 
included in that field.

Endowment, foundations and funds which are established by the School 
Article 13

For the encouragement of the development of students who demonstrate above-average results, their 
employment and scholarships, support of certain social, cultural and other student activities, the encour-
agement and support in their creativity in academic and higher education, as well for other objectives of 
general interest, the School may establish foundations and funds. 

Ка те дре
Члан 10. 

Ка те дра је основ на на уч нона став на је ди ни ца у ко јој се оба вља на уч ноис тра жи вач ки рад и 
ор га ни зу је на ста ва из срод них на уч них и на став них пред ме та.

Научно-наставне области
Члан 11

На Факултету се изучавају и предају сле деће научнонаставне области из којих се бирају на-
ставници и сарадници:

 Свето Писмо Старог и Новог Завета
 Патристика
 Историја цркве
 Догматика са историјом религије
 Литургика са Хришћанском археологијом
 Црквена уметност
 Црквено појање
 Пастирско богословље
 Хришћанска етика
 Катихетика – верско образовање
 Омилитика
 Црквено и канонско право
 Философија
 Парохијски практикум
 Мисија Цркве
 Историја Српске цркве
 Хришћанство у Америци
 Природне науке
 Математика
 Јеврејски језик
 Грчки језик
 Српски језик
 Црквенословенски језик
 Енглески језик

Наставник и сарадник изабран за ужу научну област може да изводи наставу из свих 
предмета које та област обухвата.

Наставнонаучно веће (у даљем тексту: Веће) утврђује предмете које обухвата ужа на-
учна област.

Веће може одобрити наставнику да изводи наставу и из других предмета у оквиру на-
учне области, у складу са потребама одељења и компетентношћу наставника.

Наставник изабран за наставни предмет пре ступања на снагу овога Статута (2009.г.), 
сматра се да је изабран за ужу научну област којој тај предмет припада и може да изводи 
наставу из свих предмета које та област обухвата.

За ду жби не, фон да ци је и фон до ви чи ји је осни вач Фа кул тет
Члан 13.

Ра ди под сти ца ња раз во ја сту де на та ко ји по ка зу ју нат про сеч не ре зул та те, њи хо вог за по
шља ва ња и сти пен ди ра ња, по ма га ња од ре ђе них со ци јал них, кул тур них и дру гих ак тив но сти 
сту де на та, под сти ца ња и по ма га ња ства ра ла штва у на у ци и ви со ком обра зо ва њу, као и ра ди 
дру гих ци ље ва од оп штег ин те ре са, Фа кул тет мо же осни ва ти фон да ци је и фон до ве.
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Objectives, requirements and the manner of using the foundation and funds from paragraph 1 of this 
Article, as well as the manner of its management, is governed by the decision of the Episcopal Council up-
on the establishment.

Endowments, funds and foundations which, by the expressed will of the founder, are entrusted to 
the School, are managed by the body established by decision upon the founding.

In the event of no expressed will of the founder regarding the manner of managing the endowment, 
fund, or foundation from the preceding paragraph of this Article, the Episcopal Council shall manage 
the foundation. 

In order to perform certain tasks that are in the function of achieving the goals of the endowment, 
foundations and funds, the Episcopal Council shall establish endowment committees, foundations and 
funds, which may delegate an operational decision-making process in achieving the pressing goals of 
the endowment, foundations and funds, as well as preserving the value of their property. 

Endowment, foundation and fund committees are to submit an annual report of their work to the 
Episcopal Council. 

The composition and number of members of the endowment, foundation and fund committee shall 
be determined by a general Act issued by the Episcopal Council. 

III. SCHOOL DEPARTMENTS

1. ADMINISTRATIVE DEPARTMENT

Dean
Article 14

The dean is the chief executive officer of the School, its administrator and department of adminis-
tration.

The dean confirms and resolves the Episcopal Council upon the recommendation of the Board of 
Trustees and the Teaching-Academic Council of the School (herein called “Council”). 

Authority of the Dean  
Article 15  

The Dean:
1) represents the School; 
2) organizes and coordinates the work and administers work and business of the School; 
3) concerns himself with the respect and implementation of church order and the implementation of 

ecclesiastical jurisdiction stipulated by this Statute 
4) issues general Acts in accordance with this Statute; 
5) proposes to the Board of Trustees measures which would improve the School; 
6) implements the decisions of the Episcopal Council and the Board of Trustees; 
7) proposes business policies and measures for its implementation; 
8) gives orders for the execution of the financial plans; 
9) proposes to the Episcopal Council and the Board of Trustees an annual work program and finan-

cial plan and, at least once annually, submits a report of the work and a financial accounts of the School; 
10) executes contracts on behalf of the School; 
11) signs diplomas and authorizes the pro dean to sign the diplomas; 
12) organizes and controls the educational, academic and research work at the School; 
13) determines the individual work of teachers and staff engaged in projects of academic research, 

and is responsible for the realization of the academic and educational activities; 
14) proposes to the Episcopal Council and the Board of Trustees the establishment of legates and 

funds; 

Ци ље ви, усло ви и на чин ко ри шће ња сред ста ва фон да ци ја и фон до ва из ста ва 1. овог 
чла на, као и на чин упра вља ња, уре ђу ју се од лу ком Епископског са ве та о осни ва њу.

За ду жби ном, фон дом и фон да ци јом ко је су, во љом осни ва ча, по ве ре не Фа кул те ту, упра вља 
ор ган утвр ђен од лу ком о осни ва њу.

Уко ли ко осни вач ни је из ра зио же љу у по гле ду на чи на упра вља ња за ду жби ном, фон
дом, од но сно фон да ци јом из прет ход ног ста ва овог чла на, за ду жби ном, фон дом, од но сно 
фон да ци јом упра вља Епископски са вет.

Ра ди оба вља ња од ре ђе них по сло ва ко ји су у функ ци ји оства ри ва ња ци ље ва за ду жби на, 
фон да ци ја и фон до ва, Епископски са вет осни ва од бо ре за ду жби на, фон да ци ја и фон до ва 
ко ји ма мо же по ве ри ти до но ше ње опе ра тив них од лу ка нео д ло жних у по ступ ку оства ри ва
ња ци ље ва за ду жби на, фон да ција и фон до ва, као и очу ва ња вред но сти њи хо ве имо ви не.

Од бо ри за ду жби на, фон да ци ја и фон до ва под но се Епископском са ве ту го ди шњи из
ве штај о ра ду.

Са став и број чла но ва од бо ра за ду жби не, фон да ци је и фон да утвр ђу је се оп штим ак
том ко ји до но си Епископски са вет.

III. ФА КУЛ ТЕТ СКИ ОР ГА НИ

1. ОР ГАН ПО СЛО ВО ЂЕ ЊА

Де кан
Члан 14.

Де кан је пр ви чо век Фа кул те та, ње гов ру ко во ди лац и ор ган по сло во ђе ња. 
Де ка на потврђује и раз ре ша ва Епископски са вет на пред лог Савета факултета (Board of Trust-

ees) и Наставнонаучног ве ћа Фа кул те та (у да љем тек сту: Ве ће).

Над ле жност де ка на
Члан 15. 

Де кан: 
1) за сту па и пред ста вља Фа кул тет;
2) ор га ни зу је и ускла ђу је рад и ру ко во ди ра дом и по сло ва њем Фа кул те та;
3) бри не се о по што ва њу и спро во ђе њу цр кве ног по рет ка и о спро во ђе њу цр кве них 

над ле жно сти пред ви ђе них овим Ста ту том
4) до но си оп ште ак те у скла ду с овим Ста ту том;
5) пред ла же Савету факултета (Board of Trustees) ме ре за уна пре ђе ње ра да Фа кул те

та;
6) спро во ди од лу ке Епископског са ве та и Савета факултета (Board of Trustees);
7) пред ла же по слов ну по ли ти ку и ме ре за ње но спро во ђе ње;
8) на ред бо да вац је за из вр ше ње фи нан сиј ског пла на;
9) пред ла же Епископском са ве ту и Савету факултета (Board of Trustees) го ди шњи про

грам ра да и фи нан сиј ски план и под но си нај ма ње јед ном го ди шње из ве штај о по сло ва њу и 
го ди шњи об ра чун Фа кул те та;

10) за кљу чу је уго во ре у име Фа кул те та;
11) пот пи су је ди пло ме и овла шћу је про де ка на да пот пи су је ди пло ме;
12) ор га ни зу је и кон тро ли ше на став ни, на уч ни и ис тра жи вач ки рад на Фа кул те ту;
13) од ре ђу је по је ди нач но рад но ан га жо ва ње на став ни ка и са рад ни ка у на уч но ис тра

жи вач ким про јек ти ма, од го ва ра за оства ре ње на уч не и обра зов не де лат но сти;
14) пред ла же Епископском са ве ту и Савету факултета (Board of Trustees) осни ва ње ле

га та и фон до ва;
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15) has governing rights in respect to the disposal of funds within the established financial plan;
16) makes decisions regarding working relations; 
17) makes decisions regarding housing issues; 
18) proposes a committee for the registration and a committee for the implementation of the entrance 

exam and a differential exam;  
19) implements the decisions of the Board of Trustees regarding the establishing of work rela-

tions; 
20) appoints the Publishing Council of the School and chief editors of the libraries, as well as the 

editor in chief of the Faculty periodical, based upon the recommendation of the editor and the editorial 
board; 

21) performs other duties determined by law, this Statute and other general Acts of the School. 
The Dean is independent in performing the duties of his mandate, and he is responsible for his work 

to the Episcopal Council. 
The Dean shall submit a report to the Episcopal Council and the Board of Trustees at least once a 

year. 
For certain legal actions the Dean may authorize other persons at the School.

Requirements for the selection  
and mandate of the Dean 

Article 16 
Тhe Dean is selected without contest among the professors employed full time at the School for a 

period of three school years and with the possibility of reappointment. 
Candidates for the position of Dean are cast by secret ballot by the Board of Trustees. 
The Episcopal Council and the Board of Trustees confirm the Dean elected by the Teaching Ac-

ademic Council. 
The Dean is the selected candidate who received the majority votes from the total number of mem-

bers of the Council and the Board of Trustees. 
If the Dean does not receive the required majority, the Episcopal Council and Board of Trustees will 

appoint an acting Dean. 
The candidate for the deanship must hold a Doctorate in theological studies. 
The newly appointed Dean will assume his duties on September 1st of the year selected. 

Conclusion of the mandate of the Dean prior to the appointed date of termination
Article 17 

The mandate of the Dean ceases prior to the appointed date of termination: 
1) upon his personal request; 
2) if he ceases to meet the requirements determined upon his election; 
3) if the Episcopal Council determines that he has become unable to perform the functions of the 

Dean.
In the cases referred to in paragraph 1 of this Article, items 1 and 2 , the Board of Trustees will de-

cree the termination of his mandate at its next meeting upon receiving his personal request, or the report 
from the Council. 

In the event of the termination of the mandate of the Dean, the Episcopal Council and Board of 
Trustees in the same session, will appoint an acting Dean from among the members of the Council and 
begin the process of selection of a new Dean. 

Dismissal of the Dean
Article 18

Dean may be dismissed before the expiration of his mandate if: 
1) he violates the code of professional ethics; 

15) вр ши на ред бо дав на пра ва у по гле ду рас по ла га ња фи нан сиј ским сред стви ма у 
окви ру утвр ђе ног фи нан сиј ског пла на;

16) до но си ре ше ња из обла сти рад ног од но са;
17) од лу чу је о по сло ви ма из стам бе не обла сти;
18) пред ла же ко ми си ју за упис и ко ми си ју за спро во ђе ње ква ли фи ка ци о ног и ди фе

рен ци јал ног ис пи та;
19) спроводи од лу ке Савета факултета (Board of Trustees) о за сни ва њу рад ног од но са; 
20) име ну је Из да вач ки са вет Фа кул те та и глав не и од го вор не уред ни ке по је ди них би

бли о те ка, као и глав ног и од го вор ног уред ни ка факултетског ча со пи са, а на ње гов пред лог 
и чла но ве ре дак ци је;

21) оба вља и дру ге по сло ве утвр ђе не за ко ном, Ста ту том и дру гим оп штим ак ти ма Фа
кул те та.

Де кан је са мо ста лан у оба вља њу по сло ва из свог де ло кру га, а за свој рад је од го во ран 
Епископском са ве ту.

Де кан нај ма ње јед ном го ди шње под но си из ве штај Епископском са ве ту и Савету фа-
култета (Board of Trustees).

Декан може за одређене правне радње пуномоћјем овластити друга лица на Факултету.

Усло ви за из бор и ман дат де ка на
Члан 16.

Де кан се би ра без кон кур са из ре да про фе со ра ко ји су у рад ном од но су са пу ним рад ним вре ме ном 
на Фа кул те ту, на пе ри од од три школ ске го ди не, са мо гућ но шћу по нов ног из бо ра.

Кан ди да та за де ка на пред ла же Ве ће тај ним гла са њем.
Епископски са вет и Савета факултета (Board of Trustees) потврђују де ка на изабраног од стра не На

ставно  научног ве ћа.
За де ка на је иза бран кан ди дат ко ји је до био ве ћи ну гла со ва укуп ног бро ја чла но ва Већа 

и Савета факултета (Board of Trustees).
Ако де кан не до би је по треб ну ве ћи ну, Епископски са вет и Савета факултета (Board of 

Trustees) име ну ју вр ши о ца ду жно сти де ка на.
Кандидат за декана мора да има научни степен доктора теолошких наука.
Но во и за бра ни Де кан сту па на ду жност 1. септембра го ди не у ко јој је иза бран.

Пре ста нак ман да та де ка на 
пре ис те ка вре ме на на ко је је иза бран

Члан 17.
Де ка ну пре ста је ман дат пре ис те ка вре ме на на ко је је иза бран: 
1) на лич ни зах тев; 
2) ако пре ста не да ис пу ња ва усло ве пред ви ђе не за из бор;
3) ако из гу би спо соб ност оба вља ња де кан ске функ ци је констатоване од стране Епи-

скопског савета. 
У слу ча је ви ма из ста ва 1. тач. 1. и 2. овог чла на, Савета факултета (Board of Trustees) 

кон ста ту је пре ста нак ман да та де ка на на пр вој на ред ној сед ни ци по при је му лич ног зах те
ва, од но сно из ве шта ја Ве ћа. 

У слу ча ју пре стан ка ман да та де ка на, Епископски са вет и Савет факултета (Board of 
Trustees) на ис тој сед ни ци име ну је вр ши о ца ду жно сти де ка на из ре да чланова Већа, и 
по кре ће по сту пак за из бор но вог де ка на.

Раз ре ше ње де ка на
Члан 18.

Де кан мо же би ти раз ре шен ду жно сти пре ис те ка ман да та ако:
1) пре кр ши ко декс про фе си о нал не ети ке;
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2) does not fulfill his duties; 
3) he violates the provisions of this Statute, general Acts of the School or other regulations; 
4) he abuses the position of Dean. 
The decision on the dismissal of the Dean is rendered by the Episcopal Council upon recommenda-

tion of the Board of Trustees. 
In the event of the dismissal of the Dean, the Episcopal Council and Board of Trustees will appoint 

an acting Dean during the same session and begin the process of selection for a new Dean. 
The acting Dean from the preceding Article, as well as the preceding paragraph of this article, has 

all rights, obligations and responsibilities of the Dean.

Pro Dean 
Article 19

The pro dean assists the Dean in his duties in the field for which he was appointed in accordance 
with the provisions of this Statute. 

The School has one pro dean among the teaching staff for the purpose of teaching. 
The candidate for Dean of the School submits nominations for pro dean to the Board of Trustee 

among those teachers who hold a Doctorate in theological studies. 
The Board of Trustees selects the pro dean without competition among those teachers employed 

full-time at the School, by a majority vote. 
The mandate of the pro dean is three years with the possibility of one re-election. 
The mandate of the pro dean ceases prior to the date of termination under the terms and procedure 

found in Article 19 of this Statute, or upon the recommendation of the Dean. 
The pro dean, from among the teachers of the School, is dismissed by the Board of Trustees upon 

the recommendation of the Dean, under the terms and procedure found in Article 19 of this Statute.

Authority of the pro dean
Article 20

A pro dean, from among the teachers: 
1) assists the Dean in organizing and conducting duties in the field for which he was appointed or 

for which the Dean authorizes him; 
2) takes the place of the Dean in his absence; 
3) performs other duties entrusted him by the Dean. 

2. GOVERNING BODY

The Board of Trustees and its composition
Article 21 

The Board of Trustees is the governing body of the School. 
The Board of Trustees has 21 members, of whom 5 are representatives of the School and appointed 

by the Council, 14 members are appointed by the Episcopal Council and 2 members from the Alumni 
Association. 

The founder appoints the members of the Board of Trustees from among those prominent 
personalities, not employed nor engaged in any other way to the School, from the social, academic, 
or the professional fields of the School, as well as from the educational, cultural, arts or industry.

The mandate for the members of the Board of Trustees shall be three years. 
The election and the administering of the work of the Board of Trustee is moderated by a special 

regulation of the Board of Trustees. 

2) не ис пу ња ва сво је ду жно сти;
3) кр ши од ред бе Ста ту та, оп штих ака та фа кул те та или дру ге про пи се; 
4) зло у по тре би по ло жај де ка на.
Од лу ку о раз ре ше њу Де ка на до но си Епископски са вет, на пред лог Савета факулте-

та (Board of Trustees). 
У слу ча ју раз ре ше ња де ка на, Епископски са вет и Савет факултета (Board of Trustees) 

на ис тој сед ни ци име ну ју вр ши о ца ду жно сти, и по кре ће по сту пак за из бор но вог де ка
на.

Вр ши лац ду жно сти де ка на из прет ход ног чла на, као и прет ход ног ста ва овог чла на, 
има сва пра ва, оба ве зе и од го вор но сти де ка на.

Про де ка н
Члан 19.

Де ка ну у ра ду по ма жу про де ка н из обла сти за ко је је име но ва н а у скла ду с од ред ба ма 
овог Ста ту та. 

Фа кул тет има једног про де ка на из реда наставног особља и то за на ста ву.
Кан ди дат за де ка на пред ла же Савету факултета (Board of Trustees) кан ди да те за про

де ка не из ре да на став ника који има степен доктора теолошких наука.
Савет факултета (Board of Trustees) би ра про де ка на без кон кур са из ре да на став ни ка 

са пу ним рад ним вре ме ном на Фа кул те ту, ве ћи ном гла со ва укуп ног бро ја чла но ва.
Ман дат про де ка на тра је три го ди не са мо гућ но шћу јед ног по нов ног из бо ра.
Про де ка ну пре ста је ман дат пре ис те ка вре ме на на ко је је иза бра н под усло ви ма и на 

на чин уре ђен сход ном при ме ном чла на 19. овог ста ту та, или на пред лог де ка на.
Про де ка на из ре да на став ни ка раз ре ша ва Савет факултета (Board of Trustees), на пред

лог де ка на, под усло ви ма и на на чин уре ђен сход ном при ме ном чла на 18. овог Ста ту та.

Над ле жност про де ка на
Члан 20.

Про де ка н из ре да на став ни ка: 
1) по ма же де ка ну у ор га ни зо ва њу и во ђе њу по сло ва у обла сти ма за ко је је иза бра н или за 

ко је га де кан овла сти;
2) за ме њу је де ка на у ње го вој од сут но сти;
3) оба вља  и дру ге по сло ве ко је му по ве ри де кан.

2. ОР ГАН УПРА ВЉА ЊА

Са вет факултета (Board of Trustees) и ње гов са став
Члан 21.

Са вет је ор ган упра вља ња Фа кул те та.
Са вет има 21 чла на, од ко јих су 5 пред став ни ци Фа кул те та ко је име ну је Ве ће, 14 чла

но ви ко је име ну је Епископски савет и 2 чла нa из За јед ни це сту де на та Фа кул те та (Alumni 
Association). 

Осни вач име ну је чла но ве Са ве та Фа кул те та из ре да ис так ну тих лич но сти из друшт-
вене, на уч не, од но сно струч не обла сти у ко јој је Фа кул тет, као и из про све те, кул ту ре, 
умет но сти или при вре де, ко ји ни су за по сле ни, ни ти на дру ги на чин рад но ан га жо ва ни на 
Фа кул те ту. 

Ман дат чла но ва Са ве та тра је три го ди не.
Из бор и ру ко во ђе ње ра дом чла но ва Са ве та факултета (Board of Trustees) регулисано 

је посебном уредбом Савета факултета



16 17

S TAT U T E  O F  T H E  S T.  S AVA  S E R B I A N  O R T H O D O X  S C H O O L  O F  T H E O LO G Y S TAT U T  P R AV O S L AV N O G  B O G O S LO V S K O G  FA K U LT E TA  S V E T O G  S AV E

The jurisdiction and duties of the Board of Trustees
Article 22 

The Board of Trustees, in association with the Episcopal Council: 
1) proposes the Statute to the Council; 
2) appoints and dismisses the dean and pro dean; 
3) proposes a financial plan for the School, upon the recommendation of the Council; 
4) adopts the report of operations and the annual spending of the School, upon the recommendation 

of the Council; 
5) adopts a plan of the use of funds for investment upon the recommendation of the Council; 
6) approves decisions regarding the managing of the School property;  
7) approves allocation of financial resources; 
8) decides on the amount of tuition fees upon the recommendation of the Council; 
9) submits a business report, at least once a year, to the Episcopal Council; 
10) issues a general Act regarding the disciplinary responsibility of the students; 
11) elects the president and deputy president of the Board of Trustees with the approval of the Epis-

copal Council; 
12) makes decisions regarding complaints filed in the process of the nomination of teachers and as-

sociates; 
13) appoints the governing bodies, the representatives in the governing bodies founded by the School 

and performs other duties related to the rights of the founder, in accordance with the law and this Statute; 
14) discusses issues regarding the standard of the students and makes proposals to the appropriate 

bodies for the improvement of the standards in those areas; 
15) performs other duties in accordance with the law and this Statute. 
Regarding issues from paragraph 1 of this Article of the Statute, the Board of Trustees will decide 

by a majority vote. 
As an exception, decisions on any type of changes to this Statute is rendered by the Council through 

a vote in which at least two-thirds of its whole number concur. 

3. PROFESSIONAL BODIES

Teaching-academic council of the School
Article 22 

The Council is the highest professional School body. 
The Council is composed of all teachers and associates of the School, employed at the School for at 

least 70% of full time.
The Dean is the president of the Council.

Jurisdiction of the teaching-academic council
Article 24 

The Council performs the following tasks: 
1. confirms the proposal of the Statute; 
2. confirms the proposed financial plan approved by the Episcopal Council and Board of Trustees; 
3 confirms the proposed decision on the amount of tuition fees; 
4. confirms the proposed study program and the program of basic studies, with the consent of the 

Episcopal Council; 
5. approves the topics for PhD dissertations; 
6. determines the commissions for the writing of reports on the approved topics; determines the 

commission to defend the approved works and dissertations; 
7. decides on the recognition of passed exams, or credits; 

Над ле жност и рад Са ве та факултета (Board of Trustees)
Члан 22.

Са вет факултета (Board of Trustees) у сарадњи са Епископским саветом: 
1) до но си Ста тут на пред лог Ве ћа;
2) би ра и раз ре ша ва де ка на и про де ка не;
3) до но си фи нан сиј ски план Фа кул те та, на пред лог Ве ћа;
4) усва ја из ве штај о по сло ва њу и го ди шњи об ра чун Фа кул те та, на пред лог Ве ћа;
5) усва ја план ко ри шће ња сред ста ва за ин ве сти ци је на пред лог Ве ћа;
6) да је са гла сност на од лу ке о упра вља њу имо ви ном Фа кул те та;
7) да је са гла сност на рас по де лу фи нан сиј ских сред ста ва;
8) до но си од лу ку о ви си ни шко ла ри не на пред лог Ве ћа;
9) под но си Епископском савету из ве штај о по сло ва њу нај ма ње је дан пут го ди шње;
10) до но си оп шти акт о ди сци плин ској од го вор но сти сту де на та;
11) би ра пред сед ни ка и за ме ни ка пред сед ни ка Са ве та уз одобрење Епископског савета;
12)  од лу чу је о при го во ри ма под не тим у по ступ ку утврђивања предлога за из бо р у звање на-

ставника и избор са рад ни ка;
13) име ну је ор га не упра вља ња, од но сно пред став ни ке у ор га ни ма упра вља ња ор га ни за ци ја 

чи ји је осни вач Фа кул тет и оба вља дру ге по сло ве у ве зи са осни вач ким пра ви ма, у скла ду са за
ко ном и овим Ста ту том;

14) раз ма тра пи та ња сту дент ског стан дар да и да је пред ло ге над ле жним ор га ни ма за уна пре
ђи ва ње ста ња у тој обла сти;

15) оба вља и дру ге по сло ве у скла ду са за ко ном и овим ста ту том.
О пи та њи ма из ста ва 1. овог чла на Са вет од лу чу је ве ћи ном гла со ва укуп ног бро ја чла но ва. 
Из у зет но, од лу ку о свим врстама статусних промена Са вет до но си дво тре ћин ском ве ћи ном 

гла со ва укуп ног бро ја чла но ва. 

3. СТРУЧ НИ ОР ГА НИ

Наставно-научно ве ће Фа кул те та
Члан 23.

Ве ће је нај ви ши струч ни ор ган Фа кул те та. 
Ве ће чи не сви на став ни ци и са рад ни ци Фа кул те та, ко ји су у рад ном од но су са нај ма ње 70% 

пу ног рад ног вре ме на на Фа кул те ту.
Де кан је пред сед ник Ве ћа по функ ци ји.

Над ле жност Наставно-научног ве ћа
Члан 24.

Ве ће оба вља сле де ће по сло ве:
1. утвр ђу је пред лог Ста ту та;
2. утвр ђу је пред лог фи нан сиј ског пла на који одобрава Епископски савет и Са ве т фа-

култета (Board of Trustees);
3 утвр ђу је пред лог од лу ке о ви си ни шко ла ри не;
4. доноси односно утврђује предлог студијског програма и про грам основ них, сту ди

ја, уз са гла сност Епископског савета;
5. одо бра ва те ме за вр шних и ди плом ских ра до ва и док тор ских ди сер та ци ја;
6. од ре ђу је ко ми си је за пи са ње из ве шта ја о одо бре њу те ма; од ре ђу је ко ми си је за од

бра ну одо бре них ра до ва и ди сер та ци ја;
7. од лу чу је о при зна ва њу по ло же них ис пи та, од но сно кредита;
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8. considers issues regarding the establishment and abolition of academic departments (chairs) de-
cided by the Board of Trustees; 

9. makes decisions regarding the conduct of studies, or certain parts of studies, in Serbian or 
English; 

10. offers their opinion to the Board of Trustees regarding the number of students whose education 
is being financed from the budget and the number of selffunded students; 

11. confirms the proposed decision regarding the recognition of foreign academic documents; 
12. confirms the measures taken to encourage the development of highly successful and talented 

students; 
13. considers and prepares proposals on issues to be decided by the Episcopal Council; 
14. submits a report on the work of the Council; 
15. performs other duties determined by law and this Statute. 

Electoral council of the School 
Article 25 

The electoral council of the School consists of teachers from all groups listed in Article 10 of this 
Statute, employed at least 55% of the full working hours at the School. 

The electoral council of the School:
1) confirms the proposals for the selection of teachers; 
2) makes selections to the position of associate; 
3) determines a commission for writing reports about candidates for selection to the position of 

teachers and associates. 
The Dean is ex officio president of the Electoral Council. 

Meetings of the electoral and 
teaching-academic council

Article 26 
The President of the Council convenes the meetings on his own initiative or at the request of one 

third of the members of the Council. 
Attendance at meetings of the Council and the Electoral Council is required. 
The President of the Council leads the meetings and signs the decisions and minutes of the 

meetings.

Decision making process and assisting bodies
Article 27 

The Council decides whether there are more than one half of the total number of Council members 
with voting rights present. 

Decisions are rendered by a majority of votes. 
Minutes are taken by the Secretary of the School. 
For the purpose of performing its duties the Council may create permanent and temporary committees. 
The decision to create committees determines the number of members and the extent of their duties. 
The committees submit a report on their work and proposals of measures to the Council. 

8. разматра питања о осни ва њу и уки да њу ка те да ра о којима одлучује Савет факулте-
та;

9. до но си од лу ку о из во ђе њу сту ди ја, од но сно по је ди них де ло ва сту ди ја, на српском 
или енглеском је зи ку,

10. да је ми шље ње Са ве ту факултета (Board of Trustees) о бро ју сту де на та чи је се обра
зо ва ње фи нан си ра из бу џе та и бро ју са мо фи нан си ра ју ћих сту де на та;

11. утврђује пред лог од лу ке о при зна ва њу стра них ви со ко школ ских ис пра ва; 
12. утвр ђу је ме ре за под сти ца ње раз во ја из ра зи то успе шних и да ро ви тих сту де на та;
13. раз ма тра и при према пред ло ге о пита  њи ма о ко ји ма од лу чу је Епископски са вет;
14. до но си по слов ник о ра ду Ве ћа;
15. оба вља и дру ге по сло ве утвр ђе не за ко ном и овим Ста ту том.

Из бор но ве ће фа кул те та
Члан 25.

Из бор но ве ће Фа кул те та чи не на став ни ци свих група наведених у члану 10. овог Ста-
тута, који су у рад ном од но су са нај ма ње 55% пу ног рад ног вре ме на на Фа кул те ту. 

Из бор но ве ће Фа кул те та:
1) утвр ђу је пред лог за из бор у зва ње на став ни ка;
2)  вр ши из бор у зва ње са рад ни ка;
3)  од ре ђу је ко ми си ју за пи са ње ре фе ра та о кан ди да ти ма за из бор у зва ње на став ни ка 

и са рад ни ка.
Де кан је пред сед ник Из бор ног ве ћа по функ ци ји.

Сед ни це Из бор ног  
и Наставно-научног ве ћа

Члан 26.
Пред сед ник Ве ћа са зи ва сед ни це на сво ју ини ци ја ти ву или на зах тев јед не тре ћи не 

чла но ва Ве ћа.
При су ство на сед ни ца ма Ве ћа и Из бор ног ве ћа је оба ве зно.
Пре сед ник Ве ћа ру ко во ди сед ни ца ма и пот пи су је од лу ке и за пи сни ке са сед ни ца.

На чин од лу чи ва ња и по моћ на те ла
Члан 27.

Ве ће од лу чу је ако је при сут но ви ше од по ло ви не укуп ног бро ја чла но ва Ве ћа са пра
вом гла са.

Од лу ке се до но се ве ћи ном гла со ва чла но ва Ве ћа са пра вом гла са.
За пи сник о ра ду Ве ћа во ди се кре тар Фа кул те та.
За оба вља ње по сло ва из сво је над ле жно сти Ве ће мо же обра зо ва ти стал не и по вре ме не 

ко ми си је.
Од лу ком о обра зо ва њу ко ми си ја од ре ђу је се број чла но ва и де ло круг њи хо вог ра да. 
Ко ми си је под но се из ве штај о свом ра ду и пред ло ге ме ра Ве ћу Фа кул те та.
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4. STUDENTS

Acquiring the status of student 
and types of students 

Article 28 
Student status is gained upon admission to the School. 
Students is enrolled in the study program, which is conducted at the School. 
Students enrolled to the student status are those students financed from the budget (herein called: 

“the budget student”) or students who are selffinanced (herein called “selffinanced student”). 
The index is evidence of the student status. 

The student who completes a portion of his studies at another  
institution of higher education 

Article 29 
A student may complete a portion of his studies at another institution of higher education based on 

his certification of passed examinations. 
The portion of studies the student completes from paragraph 1of this Article may not be less than 

one nor more than two semesters. 
The portion of studies the student completes from paragraph 1 of this Article may include one or 

more subjects. 
The rights and obligations of students from paragraph 1 of this Article, the means of covering the cost 

of their studies and other issues related to the implementation of the portion of the study program completed 
at another institution of higher education, is governed by a contract from paragraph 1 of this Article. 

Class attendance and the completion of exams from paragraph 1 of this Article are verified with the 
index or an appropriate certificate. 

A special general Act will better regulate the status of the student at the School. 

Concourse for the entrance to studies 
Article 30 

The concourse consists of: 
1) the number of students who are enrolling; 
2) requirements for registration; 
3) criteria for determining the order of candidates; 
4) the process of implementing the concourse; 
5) the manner and deadlines for filing complaints against the confirmed order; 
6) the amount of tuition paid by selffinanced students. 

Language of studies
Article 31 

Studies at the School are conducted in English and Serbian. 
Testing of language skills are conduced in the manner prescribed by the Council. 
The School can organize and conduct studies for students with disabilities, or certain parts of the 

studies, in sign language. 

Students rights and obligations 
Article 32 

Students have the right: 
1) of enrollment, quality education and objective evaluation; 
2) of timely and accurate information relating to all matters of study; 

4. СТУ ДЕН ТИ

Сти ца ње ста ту са сту ден та  
и вр сте сту де на та

Члан 28.
Свој ство сту ден та сти че се упи сом на Фа кул те ту.
Сту дент се упи су је на сту диј ски про грам, ко ји се из во ди на Фа кул те ту.
Сту дент се упи су је у ста ту су сту ден та ко ји се фи нан си ра из бу џе та (у да љем тек сту: бу џет ски 

сту дент) или сту ден та ко ји се сâм фи нан си ра (у да љем тек сту: са мо фи нан си ра ју ћи сту дент).
Свој ство сту ден та до ка зу је се ин дек сом. 

Сту дент ко ји оства ру је део сту диј ског про гра ма
на дру гој ви со ко школ ској уста но ви

Члан 29.
Сту дент мо же оства ри ти део сту диј ског про гра ма на дру гој ви со ко школ ској уста нови 

на основу потврде о положеним испитима.
Део сту диј ског про гра ма ко ји оства ру је сту дент из ста ва 1. овог чла на, не мо же би ти 

кра ћи од јед ног, ни ти ду жи од два се ме стра.
Део сту диј ског про гра ма ко ји оства ру је сту дент из ста ва 1. овог чла на, мо же об у хва

ти ти је дан или ви ше пред ме та.
Пра ва и оба ве зе сту ден та из ста ва 1. овог чла на, на чин по кри ва ња тро шко ва ње го вог 

сту ди ра ња и дру га пи та ња у ве зи с оства ри ва њем де ла сту диј ског про гра ма на дру гој ви
со ко школ ској уста но ви, уре ђу ју се уго во ром из ста ва 1. овог чла на.

По ха ђа ње на ста ве и по ло же ни ис пи ти сту ден та из ста ва 1. овог чла на до ка зу ју се ин
дек сом, од но сно од го ва ра ју ћом по твр дом.

Посебним општим актом прецизније ће се регулисати статус студената на Факултету.

Кон курс за упис на сту ди је
Члан 30.

Кон курс са др жи:
1) број сту де на та ко ји се упи су је;
2) усло ве за упис;
3) ме ри ла за утвр ђи ва ње ре до сле да кан ди да та;
4) по сту пак спро во ђе ња кон кур са;
5) на чин и ро ко ве за под но ше ње жал бе на утвр ђе ни ре до след;
6) ви си ну шко ла ри не ко ју пла ћа ју са мо фи нан си ра ју ћи сту ден ти.

Је зик сту ди ја
Члан 31.

Сту ди је на Фа кул те ту ор га ни зу ју се на енглеском и срп ском је зи ку.
Про ве ра зна ња је зи ка вр ши се на на чин ко ји про пи ше Веће.
Фа кул тет мо же за сту ден те са хен ди ке пом ор га ни зо ва ти и из во ди ти сту ди је, од но сно 

по је ди не де ло ве сту ди ја, на ге стов ном је зи ку.

Пра ва и оба ве зе сту де на та
Члан 32.

Сту дент има пра во: 
1) на упис, ква ли тет но шко ло ва ње и објек тив но оце њи ва ње;
2) на бла го вре ме но и тач но ин фор ми са ње о свим пи та њи ма ко ја се од но се на сту ди је;
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3) of active participation in the making of decisions, in accordance with the Law and this Statute;
4) of self-organization and expression of personal opinions; 
5) the benefits which are a result of student status; 
6) of equal quality of conditions for study for all students; 
7) of diversity and protection from discrimination; 
The Student is obliged to:  
1) meet the class and pre-examination‘s requirements; 
2) respect the general regulations of the School; 
3) respect the rights of the employees and other students of the School; 
4) participate in the decision making process in accordance with the Law and this Statute.  
A student has the right to appeal to the appropriate School body inasmuch as the School violates any 

of the obligations under paragraph 1.

Student rights and obligations  
regarding leave of absence

Article 33 
Upon the student‘s request, they are granted their right and obligation for a leave of absence in the 

event: 
1) they become seriously ill; 
2) they are offered internship for a minimum of six months; 
3) in other cases stipulated by the general Act of the School. 
Students are to submit a request along with the required documentation to the appropriate School 

services within 30 days of meeting one of the conditions for the right of a leave of absence. 
The Dean or pro dean shall make the decision concerning the leave of absence.
Students unable to take an examination due to illness or absence because of an internship lasting a 

minimum of three months, may take the exam in the next period, in accordance with the general Act. 

Termination of student status 
Article 34 

The student status shall be terminated if the student fails the designated subjects in the enrolled se-
mester. 

The deadline for completion of studies may be extended by one semester by the decision of the Dean 
and upon the personal request of the student: 

if during the course of studies the student was eligible for a leave of absence but did not use that 
right or, given the circumstances, did not use it in the period that he could have been approved; 

The status of the student ceases also in the event they: 
1) finish their studies; 
2) are dismissed from their studies; 
3) did not enrolling in the school year; 
4) incur disciplinary measures which result in expulsion. 
5) withdraw with consent (blessing) of the presiding bishop. 

V. STUDIES

1. BASIC REGULATIONS

School year
Article 35 

The School organizes and conducts studies during the school year which by rule begin on Septem-
ber 1 and last for 9 calendar months (ending June 1). 

3) на ак тив но уче ство ва ње у до но ше њу од лу ка, у скла ду са За ко ном и ста ту том;
4) на са мо ор га ни зо ва ње и из ра жа ва ње соп стве ног ми шље ња;
5) на по вла сти це ко је про из ла зе из ста ту са сту ден та;
6) на под јед на ко ква ли тет не усло ве сту ди ја за све сту ден те; 
7) на раз ли чи тост и за шти ту од дис кри ми на ци је;
Сту дент је ду жан да: 
1) ис пу ња ва на став не и пред ис пит не оба ве зе;
2) по шту је оп ште ак те Фа кул те та;
3) по шту је пра ва за по сле них и дру гих сту де на та на Фа кул те ту;
4) уче ству је у до но ше њу од лу ка у скла ду са За ко ном и Ста ту том.
Сту дент има пра во на жал бу над ле жном ор га ну Фа кул те та, уко ли ко Фа кул тет пре кр

ши не ку од оба ве за из ста ва 1.

Ми ро ва ње пра ва и оба ве за сту де на та 
Члан 33.

Сту ден ту се, на ње гов зах тев, одо бра ва ми ро ва ње пра ва и оба ве за, у слу ча ју:
1) те же бо ле сти; 
2) упу ћи ва ња на струч ну прак су у тра ја њу од нај ма ње шест ме се ци; 
3) у дру гим слу ча је ви ма пред ви ђе ним оп штим ак том Фа кул те та.
Сту дент под но си над ле жној слу жби Фа кул те та зах тев и по треб ну до ку мен та ци ју у ро

ку од 30 да на од да на ка да су се сте кли усло ви за пра во ми ро ва ња.
Од лу ку о ми ро ва њу до но си Де кан или про де кан за на ста ву. 
Сту дент ко ји је био спре чен да по ла же ис пит због бо ле сти или од су ства због стручног 

уса вр ша ва ња у тра ја њу од нај ма ње три ме се ца, мо же по ла га ти ис пит у пр вом на ред ном 
ро ку, у скла ду с оп штим актом.

Пре ста нак ста ту са сту ден та
Члан 34.

Ста тус сту ден та пре ста је ако сту дент не положи предвиђене предмете у уписаном се-
местру. 

Сту ден ту се на лич ни зах тев, одлуком Декана, мо же про ду жи ти рок за за вр ше так сту
ди ја за је дан се ме стар: 

ако је у то ку сту ди ја ис пу ња вао усло ве за одо бра ва ње ми ро ва ња пра ва и оба ве за, а то 
пра во ни је ко ри стио, од но сно ни је га ис ко ри стио у тра ја њу ко је му је, с об зи ром на окол
но сти, мо гло би ти одо бре но;

Ста тус сту ден та пре ста је и у слу ча ју:
1) за вр шет ка сту ди ја;
2) ис пи си ва ња са сту ди ја;
3) не у пи си ва ња школ ске го ди не;
4) из ри ца ња ди сци плин ске ме ре ис кљу че ња са сту ди ја.
5) повлачењем сагласности (благо слова) надлежног епископа.

V. СТУ ДИ ЈЕ

1. ОП ШТЕ ОД РЕД БЕ

Школ ска го ди на
Члан 35.

Фа кул тет ор га ни зу је и из во ди сту ди је у то ку школ ске го ди не ко ја по правилу по чи ње 
1. септембра и тра је 9 ка лен дар ских ме се ци (окон ча ва се 1. јуна).
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The school year has 30 teaching weeks and 12 weeks for consultation, exam preparation and ex-
aminations. 

The school year is divided into fall and spring semesters, each of which has, as a rule, 15 teaching 
weeks and 6 weeks for consultation, exam preparation and examinations. 

Classes are organized and conducted by semester, in accordance with the teaching plan. 

Study programs 
Article 36 

The study program is a collection of required subjects or study fields, with limited content, provid-
ing the necessary knowledge for earning a diploma of the equivalent level and types of studies. 

With the study program are confirmed the: 
1) name and objectives of the study program; 
2) types of studies and the outcome of the learning process; 
3) professional and academic titles; 
4) requirements for entry to the study program;
5) a list of required subjects or fields of study and subjects, with limited content; 
6) method of conducting the studies and the time needed for the performance of certain areas of studies; 
7) scoring value of each subject designated by credits; 
8) requirements for the registration of individual subjects or group of subjects; 
9) manner of selecting subject from other study programs; 
10) conditions for transferring from other study programs within the same or related fields of study; 
11) other issues of importance for the performance of the study program. 
The study program is conducted at the School.  
The School can organize and implement a study program with other institutions of higher education 

in the U.S. or abroad for the acquisition of a joint degree or double degrees. 
The study program from the preceding paragraph of this Article can be accomplished upon the adop-

tion of the same by the School Council, the Board of Trustees and the Episcopal Council. 

Syllabus
Article 37 

Studies are conducted according to the syllabus adopted by the Council. 
The syllabus determines: 
1) the teachers and associates who will teach classes according to the study program; 
2) the place of teaching; 
3) the beginning and end and the time schedule of each class; 
4) forms of teaching (lectures, seminars, exercises, consultations, field work, testing, etc.) 
5) the manner of examining, exam deadlines and testing standards; 
6) a list of reading material for studying and examination; 
7) the possibility of teaching in a foreign language; 
8) the possibility of teaching from a distance;  
9) other relevant facts for regular teaching. 
Тhe recommended reading material for a particular examination must conform with the extent of 

the study program, as determined by the study program. 
The syllabus is published before the start of classes per semester and is available to the public. 
The syllabus must be published on the School website. 
For legitimate reasons changes in the syllabus can be made during the school year. 
Changes to the syllabus are to be published before the start of classes per semester on the School 

website.

Школ ска го ди на има 30 на став них не де ља и 12 не де ља за кон сул та ци је, при пре му ис
пи та и ис пи те.

Школ ска го ди на де ли се на је се њи и про лећ ни се ме стар, од ко јих сва ки има, по пра
ви лу, 15 на став них не де ља и шест не де ља за кон сул та ци је, при пре му ис пи та и ис пи те.

На ста ва се ор га ни зу је и из во ди по се ме стри ма, у скла ду са пла ном из во ђе ња на ста ве.

Сту диј ски про грам
Члан 36.

Сту диј ски про грам је скуп оба ве зних пред ме та, од но сно сту диј ских под руч ја, са 
оквир ним са др жа јем, чи јим се са вла да ва њем обез бе ђу ју нео п ход на зна ња за сти ца ње ди
пло ме од го ва ра ју ћег ни воа и вр сте сту ди ја. 

Сту диј ским про гра мом утвр ђу ју се:
1) на зив и ци ље ви сту диј ског про гра ма;
2) вр ста сту ди ја и ис ход про це са уче ња;
3) струч ни, ака дем ски, од но сно на уч ни на зив;
4) усло ви за упис на сту диј ски про грам;
5) ли ста оба ве зних пред ме та, од но сно сту диј ских под руч ја и пред ме та, с оквир ним 

са др жа јем;
6) на чин из во ђе ња сту ди ја и по треб но вре ме за из во ђе ње по је ди них об ли ка сту ди ја;
7) бо дов на вред ност сва ког пред ме та ис ка за на у кредитима;
8) бо дов на вред ност за вр шног ра да, ис ка за на у кредитима;
9) пред у сло ви за упис по је ди них пред ме та или гру пе пред ме та;
10) на чин из бо ра пред ме та из дру гих сту диј ских про гра ма; 
11) усло ви за пре ла зак са дру гих сту диј ских про гра ма у окви ру истих или срод них 

обла сти сту ди ја;
12) дру га пи та ња од зна ча ја за из во ђе ње сту диј ског про гра ма.
Сту диј ски про грам се из во ди на Фа кул те ту. 
Фа кул тет мо же са дру гом ви со ко школ ском уста но вом у САД, од но сно у ино стран ству 

ор га ни зо ва ти и из во ди ти сту диј ски про грам за сти ца ње за јед нич ке ди пло ме (jo int de gree) 
или дво стру ке ди пло ме.

Сту диј ски про грам из прет ход ног ста ва овог чла на мо же да се из во ди ка да га усво је 
Ве ће Факултета, Са ве т факултета (Board of Trustees) и Епископски савет.

План из во ђе ња на ста ве
Члан 37.

Сту ди је се из во де пре ма пла ну из во ђе ња на ста ве ко ји усва ја Ве ће. 
Пла ном из во ђе ња на ста ве утвр ђу ју се:
1) на став ни ци и са рад ни ци ко ји ће из во ди ти на ста ву пре ма сту диј ском про граму;
2) ме ста из во ђе ња на ста ве; 
3) по че так и за вр ше так, као и вре мен ски рас по ред из во ђе ња на ста ве;
4) об ли ци на ста ве (пре да ва ња, се ми на ри, ве жбе, кон сул та ци је, те рен ски рад, про ве ра 

зна ња и др.);
5) на чин по ла га ња ис пи та, ис пит ни ро ко ви и ме ри ла ис пи ти ва ња;
6) по пис ли те ра ту ре за сту ди је и по ла га ње ис пи та;
7) мо гућ ност из во ђе ња на ста ве на стра ном је зи ку;
8) мо гућ ност из во ђе ња на ста ве на да љи ну;
9) оста ле ва жне чи ње ни це за уред но из во ђе ње на ста ве. 
Пре по ру че на ли те ра ту ра за по је ди ни ис пит мо ра би ти ускла ђе на с оби мом сту диј ског 

про гра ма, на на чин утвр ђен сту диј ским про гра мом. 
План из во ђе ња на ста ве се об ја вљу је пре по чет ка на ста ве у се ме стру и до сту пан је јав но сти. 
План из во ђе ња на ста ве оба ве зно се об ја вљу је на Ин тер нет стра ни ца ма Фа кул тета.
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The quantity of studies 
Article 38 

Each subject from the study program indicates the number of credits while the quantity of the study 
is indicted by the total sum. 

An average of 18 credits correspond to the student‘s 40-hour working week during one school se-
mester. 

The total student involvement is comprised of: 
1) active classes (lectures, exercises, practicum, seminars, practical classes, field work, mentoring 

classes, consultations, presentations, projects, etc.) 
2) independent work; 
3) term paper; 
4) colloquium; 
5) examination; 
6) voluntary work in the local community organized by the School in projects of importance to the 

local community (humanitarian activities, support for disabled persons, etc.) 
7) other forms of engagement in accordance with the general Act of the School (professional prac-

tice, etc.). 
The conditions, manner of organizing and evaluation of voluntary work in paragraph 3, item 6 of 

this Article, are determined by the Council. 
The total number of hours of active classes can not be less than 12 credits per semester: 
Classes can be organized in other time units (trimester, blocks, modules, etc.) whose singular dura-

tion shall be determined by the study program of the School, while its total annual duration is 30 teach-
ing weeks and 12 weeks for consultation, exam preparation and examinations. 

Studying off-campus 
Article 39 

The School may organize a correspondence study program in accordance with a work permit. 
Detailed requirements and the manner of achieving correspondence studies are determined by a 

general Act of the School. 
Off-campus examinations are conducted at the headquarters of the institution of higher education, 

at the facilities designated in the work permit. 

Grading 
Article 40 

The work achieved by the student in mastering a specific subject is continuously monitored during 
classes and is designated: 

Grade Percentage GPA value
A 90-100 3.5-4.0
B 80-89 2.5-3.49
C 70-79 1.5-2.49
D 60-69 1.0-1.49
F 0 - 59 0.0

A – the highest grade given. It indicates outstanding work – including exceptional accuracy in mat-
ters of fact, completeness in detail, independence of method and thought, a sound grasp of the subject 
as a whole, and clarity of expression – and superior achievement of course objectives. 

B – indicates fully acceptable work and successful achievement of course objectives. 
C – indicates marginally acceptable work and limited achievement of course objectives. 

У оправ да ним раз ло зи ма про ме на пла на из во ђе ња на ста ве мо же се оба ви ти и то ком 
школ ске го ди не. 

Про ме на пла на из во ђе ња на ста ве об ја вљу је се пре по чет ка на ста ве у се ме стру на Ин
тер нет стра ни ца ма Фа кул те та.

Обим сту ди ја
Члан 38.

Сва ки пред мет из сту диј ског про гра ма ис ка зу је се бро јем кредита, а обим сту ди ја из
ра жа ва се зби ром кредита. 

Збир од 18 кредита од го ва ра просечном ан га жо ва њу сту ден та у оби му 40ча сов не рад
не не де ље то ком јед ног школ ског семестра.

Укуп но ан га жо ва ње сту ден та са сто ји се од:
1) ак тив не на ста ве (пре да ва ња, ве жбе, прак ти ку ми, се ми на ри, прак тич на на ста ва, те

рен ска на ста ва, мен тор ска на ста ва, кон сул та ци је, пре зен та ци је, про јек ти и сл.);
2) са мо стал ног ра да;
3) се ми нар ског ра да;
4) ко ло кви ју ма;
5) ис пи та;
6) из ра де за вр шног ра да;
7) до бро вољ ног ра да у ло кал ној за јед ни ци, ор га ни зо ва ног од стра не Фа кул те та на 

про јек ти ма од зна ча ја за ло кал ну за јед ни цу (ху ма ни тар на ак тив ност, по др шка хен ди ке пи
ра ним ли ци ма и сл.);

8) дру гих об ли ка ан га жо ва ња, у скла ду с оп штим ак том Фа кул те та (струч на прак са и сл.).
Усло ве, на чин ор га ни зо ва ња и вред но ва ње до бро вољ ног ра да из ста ва 3. тач ка 6. овог чла

на уре ђу је Ве ће.
Уку пан број ча со ва ак тив не на ста ве не мо же би ти ма њи од 12 кредита током једног 

семестра:
Из у зет но, на ста ва се мо же ор га ни зо ва ти и у дру гим вре мен ским це ли на ма (три ме стри, 

бло ко ви, мо ду ли и сл.), чи је се по је ди нач но тра ја ње утвр ђу је сту диј ским про гра мом фа
кул те та, при че му ње но укуп но го ди шње тра ја ње из но си 30 на став них не де ља и 12 не де
ља за кон сул та ци је, при пре му ис пи та и ис пи те.

Сту ди ра ње на да љи ну
Члан 39.

Фа кул тет мо же ор га ни зо ва ти сту диј ски про грам пу тем сту ди ра ња на да љи ну, у скла ду 
са до зво лом за рад.

Бли жи усло ви и на чи ни оства ри ва ња сту диј ског про гра ма на да љи ну уре ђу ју се оп
штим ак том Фа кул те та.

Ис пит код сту ди ра ња на да љи ну по ла же се у се ди шту ви со ко школ ске уста но ве, од но
сно у објек ти ма на ве де ним у до зво ли за рад.

Оце њи ва ње
Члан 40.

Рад сту ден та у са вла ђи ва њу по је ди ног пред ме та кон ти ну и ра но се пра ти то ком на ста ве 
и из ра жа ва се:

Grade Percentage GPA value
A 90-100 3.5-4.0
B 80-89 2.5-3.49
C 70-79 1.5-2.49
D 60-69 1.0-1.49
F 0 - 59 0.0
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D – indicates minimally acceptable work and minimal achievement of course objectives, which, 
while not altogether acceptable, still entitles the student to credit for the course. 

F – indicates unacceptable, failing work for which no credit can be given. A student must repeat a 
failed course if it is required for the degree program in which he or she is enrolled; if it is elective, an-
other course approved by the Associate Dean for Academic Affairs may be substituted. The original 
grade of F is superseded in the student‘s grade point average by the grade earned in the repeated course, 
although the student‘s transcript will show both grades. 

The following grade points are assigned for each semester hour of credit: 
A+, 4.0 points  A, 4.0 points  A-, 3.7 points 
B+, 3.3 points  B, 3.0 points  B-, 2.7 points 
C+, 2.3 points  C, 2.0 points  C-, 1.7 points 
D+, 1.3 points  D, 1.0 points  D-, 0.7 points 
F, 0.0 points

The School is required to keep a permanent record of examinations passed.
A positive grade, as a rule, is attained if all the class requirements were graded positively. 
More detailed requirements for grading are determined by a general Act.

Examination deadlines  
and the manner of examining

Article 41 
Deadlines are: December, January (variable), May, June and September (variable) and are organized 

in accordance with the annual calendar of examinations. 
The exam dates are published at the beginning of each school year and are an integral part of the 

syllabus. 
Students who have met all pre-exam requirements prescribed by the syllabus and this Statute can sit 

an examination. 
Exams may be theoretical and practical and are taken, in accordance with the study program, only 

orally, or written and oral, according to the decision rendered by the Council. 
Exams are public and the student has the right, if being examined orally, to request the presence of the 

public. 
The manner of examination, time and schedule, cancellations, waivers, the manner of keeping re-

cords, as well as other issues related to examination and evaluation is determined in more detail by the 
general Act of the School, in accordance with the Law and this Statute. 

Consequences of failed exams 
Article 42 

Exams from the same subject may be taken up to three (3) times during the school year. 
As an exception, a student who has an exam remaining from the enrolled year has the right to take 

that exam in the subsequent exam period until the beginning of the following school year. 
A student, upon personal request, may take an exam from paragraph 2 of this Article before an exam 

commission. 
A student who does not pass the exam in a required subject until the beginning of the following 

school year, must renroll in the same subject. 

Objection to evaluation 
Article 43 

A student has the right to object to the grade received on an exam within 36 hours of receiving the 
grade in the event he considers that the examination was not conducted in accordance with the law and 
the general Act of the institution. 

The Council issues a general Act which shall regulate the manner of exercising the right of objec-
tion as stated in paragraph 1 this Article. 

A – the highest grade given. It indicates outstanding work – including exceptional accuracy in matters 
of fact, completeness in detail, independence of method and thought, a sound grasp of the subject as a whole, 
and clarity of expression – and superior achievement of course objectives. 

B – indicates fully acceptable work and successful achievement of course objectives. 
C – indicates marginally acceptable work and limited achievement of course objectives. 
D – indicates minimally acceptable work and minimal achievement of course objectives, which, 

while not altogether acceptable, still entitles the student to credit for the course. 
F – indicates unacceptable, failing work for which no credit can be given. A student must repeat a 

failed course if it is required for the degree program in which he or she is enrolled; if it is elective, another 
course approved by the Associate Dean for Academic Affairs may be substituted. The original grade of 
F is superseded in the student‘s grade point average by the grade earned in the repeated course, although 
the student‘s transcript will show both grades. 

The following grade points are assigned for each semester hour of credit: 
A+, 4.0 points  A, 4.0 points  A-, 3.7 points 
B+, 3.3 points  B, 3.0 points  B-, 2.7 points 
C+, 2.3 points  C, 2.0 points  C-, 1.7 points 
D+, 1.3 points  D, 1.0 points  D-, 0.7 points 
F, 0.0 points

Фа кул тет је ду жан да во ди трај ну еви ден ци ју о по ло же ним ис пи ти ма. 
По зи тив на оце на се, по пра ви лу, сти че уко ли ко су све на став не оба ве зе оце ње не по зи тив но.
Бли жи усло ви оце њи ва ња утвр ђују се оп штим ак том.

Ис пит ни ро ко ви и на чин по ла га ња ис пи та
Члан 41.

Ис пит ни ро ко ви се зо ву: децембарски, јануарски (ванредни), мајски, јун ски и сеп тем
бар ски (ванредни), а ор га ни зу ју се у скла ду са го ди шњим ка лен да ром ис пи та.

Ка лен дар ис пи та об ја вљу је се по чет ком сва ке школ ске го ди не и са став ни је део пла на 
из во ђе ња на ста ве.

На ис пит мо же иза ћи сту дент ко ји је за до во љио све про пи са не пред ис пит не оба ве зе 
утвр ђе не пла ном из во ђе ња на ста ве и овим Ста ту том. 

Ис пи ти мо гу би ти те о риј ски и прак тич ни, а по ла жу се, у скла ду са сту диј ским про гра
мом, са мо у пи сме ном об ли ку, са мо усме но, или пи сме но и усме но, пре ма од лу ци Ве ћа.

Ис пи ти су јав ни и сту дент има пра во, ако по ла же усме но, да зах те ва при су ство јав но сти.
На чин по ла га ња ис пи та, вре ме и рас по ред њи хо вог одр жа ва ња, од ла га ње ис пи та, од

у ста ја ње од ис пи та, на чин во ђе ња еви ден ци је, као и дру га пи та ња у ве зи са по ла га њем 
ис пи та и оце њи ва њем на ис пи ту бли же се уре ђу ју оп штим ак том Фа кул те та, у скла ду са 
За ко ном и овим Ста ту том.

По сле ди це не по ло же ног ис пи та
Члан 42.

Ис пит из истог пред ме та мо же се по ла га ти нај ви ше 3 пу та у то ку јед не школ ске го ди не.
Из у зет но, сту дент ко ме је пре о стао је дан не по ло же ни ис пит из сту диј ског про гра ма 

упи са не го ди не има пра во да тај ис пит по ла же у на кнад ном ис пит ном ро ку до по чет ка на
ред не школ ске го ди не.

На лич ни зах тев, сту дент мо же ис пит из ста ва 2. овог чла на по ла га ти пред ис пит ном 
ко ми си јом.

Сту дент ко ји не по ло жи ис пит из оба ве зног пред ме та до по чет ка на ред не школ ске го
ди не, упи су је исти пред мет.
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Enrollment into the subsequent year of study
Article 44 

Each year a student, upon enrollment to a semester or other time unit (trimester, blocks, modules, 
etc.), enrolls in only those subjects for which he received a prerequisite in accordance to the program 
and syllabus. 

A syllabus may be based on the enrolled semesters. 
A student is granted the right to enroll in the next year of studies under the conditions set forth in 

this Statute, when, in accordance with the course, they have passed all subjects from the previously-
enrolled semester. 

A student who has not fulfilled the obligations found in paragraph 4 of this Article may continue his 
studies inasmuch as he re-enrolls those subjects which he has not completed the previous year, under the 
stipulation and in the manner determined by the Council. 

More detailed terms of studies may be regulated through the general Act of the School. 

Types and levels of studies at the School 
Article 45 

Academic studies are conducted at the School based on the accredited syllabus for the obtainment 
of higher education. 

Academic studies are organized and conducted as basic academic studies, which last four years 
(general studies) and whose end shall acquire 152 credits; 

The number of credits which signifies the completion of each syllabus, enters into the total number 
of credits needed for the completion of the studies.

2. GENERAL STUDIES (Undergraduate)

Requirements for admission to general studies (undergraduate)
Article 46 

A person enrolling in the first year of general studies (undergraduate) must have four years of high 
school and additional education and the approval of his ruling bishop. 

A candidate who applies for registration in the first year of undergraduate studies must take the entrance 
exam. 

The order of candidates for registration in the first year of undergraduate studies is determined by 
the success achieved in high school and the results of the entrance exam. 

Candidates with a general diploma are not required to take the entrance exam, instead the results of 
their general diploma will be credited in accordance with the decision of the Council. 

Based on the criteria from paragraph 3 and 4 of this Article, a list of ranking applicants is com-
piled. 

Enrollment to the study program 
Article 47 

Enrollment in undergraduate studies may be done without taking an entrance examination for: 
1) persons who have acquired higher education in academic studies of a bachelor degree; 
2) persons who no longer have student status due to withdrawal of their studies, in the event they 

previously passed all prescribed examinations in the first year of study, or if they have acquired 150 
credits, under the conditions specified by the School. Enrollment is done by returning to the School at 
the same study program and the appropriate year of study. 

Persons from paragraph 1 and 2 of this Article may only enroll as selffinancing students and are not 
included in the approved number of students for the study program. 

The Council decides on the recognition of completed exams, or credits. 

При го вор на оце ну
Члан 43.

Сту дент има пра во при го во ра на оце ну до би је ну на ис пи ту, ако сма тра да ис пит ни је 
оба вљен у скла ду са За ко ном и оп штим ак том уста но ве, у ро ку од 36 ча со ва од до би ја ња 
оце не. 

Ве ће до но си оп шти акт ко јим бли же уре ђу је на чин оства ри ва ња пра ва на при го вор из 
ста ва 1. овог чла на.

Упис на ви шу го ди ну сту ди ја
Члан 44.

Сту дент сва ке школ ске го ди не при упи су се ме стра, од но сно дру гих вре мен ских це ли
на (три ме стри, бло ко ви, мо ду ли и сл.) упи сује са мо оне пред ме те за ко је је сте као пред у слов 
по про гра му и пла ну сту ди ја.

Сту диј ски про грам мо же се за сни ва ти на упи су се ме ста ра.
Сту дент сти че пра во на упис на ви шу го ди ну сту ди ја, под усло ви ма пред ви ђе ним овим 

Ста ту том, ка да у скла ду са сту диј ским про гра мом, положи све предмете из претходно упи-
саног семестра.

Сту дент ко ји ни је ис пу нио оба ве зе из ста ва 4. овог чла на мо же на ста ви ти сту ди је та ко 
да по но во упи ше сту диј ске оба ве зе ко је ни је ис пу нио у прет ход ној го ди ни, под усло ви ма 
и на на чин ко ји утвр ђу је Ве ће.

Пра ви ла сту ди ја бли же се могу уредити оп штим ак том Фа кул те та.

Вр сте и ни вои сту ди ја на Фа кул те ту
Члан 45.

На Фа кул те ту се из во де ака дем ске сту ди је, на осно ву одо бре них, од но сно акре ди то
ва них сту диј ских про гра ма за сти ца ње ви со ког обра зо ва ња.

Ака дем ске сту ди је ор га ни зу ју се и из во де као основ не ака дем ске сту ди је, ко је тра ју 
че ти ри го ди не (оп шти смер) и чи јим се за вр шет ком сти че 152 кредита;

Број кредита ко јим се ис ка зу је рад ко јим се за вр ша ва сва ки од на ве де них сту диј ских 
про гра ма, ула зи у уку пан број кредита по треб них за за вр ше так сту ди ја.

2. ОСНОВ НЕ СТУ ДИ ЈЕ

Усло ви за упис на основ не сту ди је
Члан 46.

У пр ву го ди ну основ них сту ди ја мо же се упи са ти ли це ко је има сред ње обра зо ва ње у 
че тво ро го ди шњем тра ја њу и обра зо ва ње ви ше од то га и ко је има са гла сност над ле жног 
епи ско па.

Кан ди дат ко ји кон ку ри ше за упис у пр ву го ди ну основ них сту ди ја по ла же при јем ни 
ис пит.

Ре до след кан ди да та за упис у пр ву го ди ну основ них сту ди ја утвр ђу је се на осно ву оп
штег успе ха по стиг ну тог у сред њем обра зо ва њу и ре зул та та по стиг ну тих на при јем ном 
ис пи ту. 

Кан ди да ти ко ји има ју по ло же ну оп шту ма ту ру не по ла жу при јем ни ис пит, а уме сто 
при јем ног ис пи та овом кан ди да ту вред ну ју се ре зул та ти оп ште ма ту ре у скла ду са од лу
ком Ве ћа.

На осно ву ме ри ла из ста ва 3. и 4. овог чла на, са ста вља се ранг ли ста при ја вље них кан
ди да та. 
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3. PROFESSIONAL TITLES AND DOCUMENTS

Professional, academic and scientific titles 
Article 48 

Upon graduation the student acquires the appropriate professional, academic or scientific title, along 
with other rights in accordance with the law. 

Students who complete their undergraduate studies acquire the professional title “graduate of theology“ 
with indication of the title of the first level of academic study  Bachelor of Divinity (Sacrae theologiae 
Baccalaureus). 

Documentation of completed studies 
Article 49 

Students who complete their studies are issued a diploma confirming the completion of studies. 
With the diploma is issued a copy of all passed examinations. 
Upon the request of the student they are issued a certificate of completed material of the study pro-

gram, containing data regarding the level, nature and content of studies, as well as their achievements. 
The diploma, the diploma supplement and the certification of study program are public docu-

ments. 
The diploma and diploma supplement are signed by the Dean and the President of the Episcopal 

Council. 

4. STUDENTS WITH SPECIAL NEEDS

Specialized studies and special needs students 
Article 50 

The School is obliged to equally involve students with special needs in the teaching-academic pro-
cess at the School. 

Manner of exercising the right to higher education regardless of sensory or motor disability, in ac-
cordance with the law, is established by a general Act. 

VI 
RESEARCH WORK 

The objectives of academic-research work 
Article 51 

Academic-research work is conducted at the School for the development of academics and creativ-
ity, promoting the activity in higher education, that is, the improvement of the quality of teaching, the 
enhanced academic vitality, in introducing students to academic-research work as well as the creating 
of material conditions for the School‘s work and development. 

Academic-research work is conducted at the School through basic, applied and developmental re-
search, in accordance with the law. 

Rights for academic-research work 
Article 52 

Упис на сту диј ски про грам 
Члан 47.

На пр ву го ди ну основ них сту ди ја мо же се без при јем ног ис пи та упи са ти: 
1) ли це ко је има сте че но ви со ко обра зо ва ње на ака дем ским сту ди ја ма пр вог сте пе на;
2) ли це ко ме је пре стао ста тус сту ден та због ис пи си ва ња са сту ди ја, ако је прет ход но 

по ло жи ло све про пи са не ис пи те на пр вој го ди ни сту ди ја, од но сно ако је оства ри ло 150 
кредита, под усло ви ма ко је од ре ди Фа кул тет. Упис се вр ши у фор ми по врат ка на Фа кул тет 
на исти сту диј ски про грам и на од го ва ра ју ћу го ди ну сту ди ја.

Ли ца из ста ва 1. и 2. овог чла на мо гу се упи са ти са мо као са мо фи нан си ра ју ћи сту ден
ти и не убра ја ју се у одо бре ни број сту де на та за од ре ђе ни сту диј ски про грам.

Ве ће од лу чу је о при зна ва њу по ло же них ис пи та, од но сно кредита.

3. СТРУЧ НИ НА ЗИ ВИ И ИС ПРА ВЕ

Струч ни, ака дем ски и на уч ни на зи ви 
Члан 48.

За вр шет ком сту ди ја сту дент сти че од го ва ра ју ћи струч ни, ака дем ски, од но сно на уч ни 
на зив, као и дру га пра ва у скла ду са за ко ном.

Сту дент ко ји за вр ши основ не ака дем ске сту ди је сти че струч ни на зив «дипломирани 
теолог» са на зна ком зва ња пр вог сте пе на ака дем ских сту ди ја – Bachelor of Divnity (Sac rae 
The o lo gi ae Bac ca la u re us).

Ис пра ве о за вр ше ним сту ди ја ма
Члан 49.

Сту ден ту ко ји је за вр шио сту ди је из да је се ди пло ма, ко јом се по твр ђу је за вр ше так сту
ди ја.

Уз ди пло му се из да је и препис свих положених испита. 
На зах тев сту ден та, из да је му се уве ре ње о са вла да ном де лу сту диј ског про гра ма, ко је 

са др жи по дат ке о ни воу, при ро ди и са др жа ју сту ди ја, као и о по стиг ну тим ре зул та ти ма.
Ди пло ма, до да так ди пло ми и уве ре ње о са вла да ном де лу сту диј ског про гра ма јав не су 

ис пра ве.
Ди пло му и до да так ди пло ми пот пи су ју Де кан и Председник Епископског савета.

4. СТУ ДЕН ТИ СА ПО СЕБ НИМ ПО ТРЕ БА МА

Ин ди ви ду а ли за ци ја сту ди ја и по себ не по тре бе сту де на та
Члан 50.

Фа кул тет је ду жан да сту ден те са по себ ним по тре ба ма рав но прав но укљу чи у све на
став нона уч не про це се на Фа кул те ту.

На чи ни оства ри ва ња пра ва на ви со ко обра зо ва ње без об зи ра на по сто ја ње сен зор ног 
или мо тор ног хен ди ке па, у скла ду са за ко ном, утвр ђу ју се оп штим ак том.

VI  
НА УЧ НО- И СТРА ЖИ ВАЧ КИ РАД

Ци ље ви на уч но и стра жи вач ког ра да
Члан 51.

На Фа кул те ту се оба вља на уч но и стра жи вач ки рад у ци љу раз во ја на у ке и ства ра ла
штва, уна пре ђи ва ња де лат но сти ви со ког обра зо ва ња, од но сно уна пре ђи ва ња ква ли те та 
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Academic-research work is the fundamental right and obligation of the teacher, the researcher and 
associates of the School, established by this Statute and general Acts of the School. 

The research work of teachers, researchers and associates is carried out: 
1) by the assuming of contractual obligations and through involvement in research projects, 

experiments,etc.; 
2) by individual research and creativity. 
The Council may issue a general Act regulating the conditions and manner of contracting research 

projects, experiments, etc. 
The School supports the continuous professional (research and skilled) work of their teachers, re-

searchers, associates and students of general interest as well as the public presentation and publication 
of the results of such work, in accordance with the financial plan of the School. 

Teachers, researchers and associates may not work contrary to the School‘s basic tasks as indicated 
in Article 3 of this Statute, nor use the insignia of the School for commercial purposes.

In their academic-research work members of the academic community shall have protection of in-
tellectual property according to the highest standards and have all the rights reserved in accordance with 
the law. 

The School is required to respect the intellectual property of third parties. 

VII 
SCHOOL STAFF

1. GENERAL SCHOOL STAFF 

Teaching and non-teaching staff 
Article 53 

The teaching staff of the School consists of those persons who conduct the educational, academic 
and research work. 

The teaching staff are: teachers, researchers and associates. 
The non-teaching staff of the School consists of those persons who perform professional, adminis-

trative and technical duties. 

Employee rights and obligations 
Article 54 

In terms of rights, obligations and responsibilities of School employees the Law regulating work is 
applied unless otherwise stipulated. 

Employee individual rights, obligations and responsibilities are determined by the School Dean.
Individual rights, obligations and responsibilities of the Dean are determined by the Episcopal Coun-

cil and the Board of Trustees. 

Code of ethics 
Article 55 

School employees and students must abide by ethical principles, the principles of academic truth 
and critique, respecting the goals and principles of higher education in their work. 

на ста ве, уса вр ша ва ња на уч ног под млат ка, уво ђе ња сту де на та у на уч но и стра жи вач ки рад, 
као и ства ра ња ма те ри јал них усло ва за рад и раз вој Фа кул те та.

На Фа кул те ту се ор га ни зу је и оба вља на уч но и стра жи вач ки рад кроз основ на, при ме
ње на и раз вој на ис тра жи ва ња, у скла ду са за ко ном.

Пра во на на уч но и стра жи вач ки рад
Члан 52.

На уч но и стра жи вач ки рад је основ но пра во и оба ве за на став ни ка, ис тра жи ва ча и са
рад ни ка Фа кул те та, утвр ђе но овим Ста ту том и оп штим ак ти ма Фа кул те та.

На уч но и стра жи вач ки рад на став ни ка, ис тра жи ва ча и са рад ни ка оства ру је се:
1) пре у зи ма њем уго вор них оба ве за и ан га жма ном на на уч но и стра жи вач ким про јек ти

ма, екс пер ти за ма и сл.;
2) ин ди ви ду ал ним ис тра жи ва њи ма и ства ра ла штвом.
Ве ће мо же до не ти оп шти акт ко јим се уре ђу ју усло ви и на чин уго ва ра ња на уч но и стра

жи вач ких про је ка та, екс пер ти за и сл.
Фа кул тет по др жа ва стал ну и про фе си о нал ну (ис тра жи вач ку и струч ну) де лат ност сво

јих на став ни ка, ис тра жи ва ча, са рад ни ка и сту де на та од оп штег ин те ре са, као и јав но пред
ста вља ње и об ја вљи ва ње ре зул та та та кве де лат но сти, у скла ду са фи нан сиј ским пла ном 
Фа кул те та.

На став ни ци, ис тра жи ва чи и са рад ни ци не сме ју де ло ва ти су прот но оства ре њу основ
них за да та ка Фа кул те та из чла на 3. овог Ста ту та, ни ти сме ју упо тре бља ва ти обе леж ја Фа
кул те та у ко мер ци јал не свр хе.

Чла но ви ака дем ске за јед ни це у свом на уч но и стра жи вач ком ра ду на Фа кул те ту ужи ва
ју за шти ту ин те лек ту ал не сво ји не пре ма нај ви шим стан дар ди ма и има ју сва пра ва ко ја 
про из ла зе из то га ра да, у скла ду са за ко ном.

Фа кул тет је ду жан да по шту је пра во ин те лек ту ал не сво ји не тре ћих ли ца.

VII  
ОСО БЉЕ НА ФА КУЛ ТЕ ТУ

1. ОП ШТЕ О ОСО БЉУ НА ФА КУЛ ТЕ ТУ

На став но и не на став но осо бље
Члан 53.

На став но осо бље на Фа кул те ту чи не ли ца ко ја оства ру ју на став ни, на уч ни и ис тра жи
вач ки рад.

На став но осо бље је су: на став ни ци, ис тра жи ва чи и са рад ни ци.
Не на став но осо бље на Фа кул те ту чи не ли ца ко ја оба вља ју струч не, ад ми ни стра тив не 

и тех нич ке по сло ве.

Пра ва и оба ве зе за по сле них
Члан 54.

У по гле ду пра ва, оба ве за и од го вор но сти за по сле них на Фа кул те ту при ме њу је се за
кон ко јим се уре ђу је рад, ако За ко ном ни је дру га чи је пред ви ђе но.

О по је ди нач ним пра ви ма, оба ве за ма и од го вор но сти ма за по сле них на Фа кул те ту од
лу чу је де кан.

О по је ди нач ним пра ви ма, оба ве за ма и од го вор но сти ма де ка на од лу чу је Епископски 
са вет и Са ве т факултета (Board of Trustees).
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2. TEACHING STAFF

Teachers
Article 56 

The title of teacher at the School is the: active professor, associate professor and docent. 
Teachers from paragraph 1 of this Article may conduct classes of all types of studies. 
The instruction of foreign languages at the School, with the exception of professors, associate pro-

fessors and docents, may be conducted by those teachers of foreign language who have a Bachelor‘s 
Degree, published papers in the appropriate field and the teaching ability. 

Researchers
Article 58 

The title of academic at the School are: academic consultants, senior research associates and research 
associates. 

Associates 

Article 59 
The title of associate at the School are: instructors, lecturers, assistants and teaching associates. 

General requirements regarding 
nonconviction of criminal acts 

Article 60 
A person convicted of a crime against sexual freedom, falsification of public documents issued by 

higher education institutions or receiving bribes while employed at an institution of higher education 
cannot acquire the title of teacher or associate. 

If the person described in paragraph 1 of this Article has the title of teacher, or associate, the Coun-
cil shall decree the teacher be prohibited from teaching, or associate work. 

The person from paragraph 2 of this Article shall cease employment in accordance with the law. 

Terms and conditions for selection  
to the title of teacher 

Article 61 
The title of teacher (docent, part-time and full-time professors) may be a person selected who has 

the appropriate professional, academic title and the teaching ability and meets the requirements pre-
scribed by law, or the detailed conditions prescribed by this Statute and the general Act regarding the 
terms for selection to the title of teacher, issued by the School Council, the Board of Trustees and the 
Episcopal Council. 

Terms and conditions for selection  
to the position of docent 

Article 62 
A person holding the academic title of doctorate in theology and has published works in academic 

periodicals, with reviews, may be selected to the position of docent. 

Ко декс про фе си о нал не ети ке
Члан 55. 

За по сле ни на Фа кул те ту и сту ден ти мо ра ју се у сво јем ра ду, де ло ва њу и по на ша њу на 
Фа кул те ту при др жа ва ти етич ких на че ла, на че ла на уч не исти не и кри тич но сти и по што ва
ти ци ље ве и прин ци пе ви со ког обра зо ва ња. 

2. НА СТАВ НО ОСО БЉЕ

На став ни ци
Члан 56.

Зва ња на став ни ка на Фа кул те ту је су: ре дов ни про фе сор, ван ред ни про фе сор и до
цент.

На став ни ци из ста ва 1. овог чла на мо гу да из во де на ста ву на свим вр ста ма сту ди ја.
Наставу страног језика на Факултету, осим лица у звању редовног професора, ванред-

ног професора и доцента, може изводити и наставник страног језика који има стечено ви-
соко образовање првог степена, објављене стручне радове у одговарајућој области и спо-
собност за наставни рад. 

Ис тра жи ва чи
Члан 58.

На уч на зва ња на Факултету је су: на уч ни са вет ник, ви ши на уч ни са рад ник и на уч ни 
са рад ник.

Са рад ни ци
Члан 59.

Са рад нич ка зва ња на Фа кул те ту су инструктор, предавач, аси стент и са рад ник у на
ста ви.

Оп шти пред у слов у по гле ду нео су ђи ва но сти  
за ин фам на кри вич на де ла

Члан 60.
Ли це ко је је пра во сна жном пре су дом осу ђе но за кри вич но де ло про тив пол не сло бо де, 

фал си фи ко ва ња јав не ис пра ве ко ју из да је ви со ко школ ска уста но ва или при ма ња ми та у 
оба вља њу по сло ва у ви со ко школ ској уста но ви не мо же сте ћи зва ња на став ни ка, од но сно 
са рад ни ка. 

Ако ли це из ста ва 1. овог чла на има сте че но зва ње на став ни ка, од но сно са рад ни ка, 
Ве ће до но си од лу ку о за бра ни оба вља ња по сло ва на став ни ка, од но сно са рад ни ка.

Ли цу из ста ва 2. овог чла на пре ста је рад ни од нос у скла ду са за ко ном.

Усло ви за из бор у зва ња на став ни ка
Члан 61.

У зва ња на став ни ка (до цен та, ван ред ног и ре дов ног про фе со ра) мо же би ти иза бра но 
ли це ко је има од го ва ра ју ћи струч ни, ака дем ски, од но сно на уч ни на зив и спо соб ност за 
на став ни рад и ко је ис пу ња ва усло ве про пи са не За ко ном, од но сно бли же усло ве утвр ђе не 
овим Ста ту том и оп штим ак том о усло ви ма за из бор у зва ња на став ни ка, ко ји до но си Ве
ће Факултета, Са ве т факултета (Board of Trustees) и Епископски савет. 
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Terms for selection of part-time professors 
Article 63 

In addition to the terms described in the previous Article, the person being considered for selection 
as a parttime professor must have numerous published works of significance to the development of a 
particular field in academics in either international or the leading national periodicals, with reviews, 
original professional achievement or leadership and/or participation in academic projects, a published 
textbook, a monograph in the specific academic field for which they are being selected and several pa-
pers presented at international or national academic gatherings. 

Terms for selection of full-time professors 
Article 64 

In addition to the terms described in the previous Article of this Statute, the person being considered 
for the selection of a fulltime professor must have a greater number of published works which influence 
the development of a particular field in academics in either international or leading national periodicals, 
with reviews, a larger number of academic works and publications presented at international or national 
academic gatherings, a published textbook, a monograph or an original work in that particular field, 
achieved results in the development of enhancing the teaching-academic vitality at the School, participa-
tion in the final works at the specialist and graduate studies. 

Bishop‘s Consent
Article 65 

The person competing for the title of teacher, lecturer, assistant and researcher at the School must 
have, in addition to the prescribed terms and conditions, the consent (blessing) of their ruling hierarch. 

Factors in evaluating during selection 
Article 66 

During the selection of teachers the factors considered in the evaluation process are: 
1) the results of academic-research work of the candidate; 
2) the results of the pedagogical work of the candidate; 
3) the involvement of the candidate in the development of teaching and the development of other 

duties within the institution of higher education; 
4) the results of the candidate in enhancing the teaching-academic vitality; 
5) participation in professional organizations and other activities of importance for the development 

of academic fields and institutions of higher education.  
The published academic works must be predominantly in the specific field for which the candidate 

is being considered. 
When selecting the candidate for the teacher position only those published works are taken into con-

sideration, that is, the results from the academic-research work, since the previous selection, except in 
the case of selection for the position of full-time professor, when the candidate‘s entire opus is evalu-
ated. 

The evaluation from the pedagogical work of the candidate is granted based on the results displayed 
in their work with students according to the general Act. 

Усло ви за из бор у зва ње до цен та 
Члан 62.

У зва ње до цен та мо же би ти иза бра но ли це ко је има на уч ни на зив док то ра теолошких 
на у ка и има на уч не, од но сно струч не ра до ве об ја вље не у на уч ним ча со пи си ма или збор
ни ци ма, са ре цен зи ја ма.

Усло ви за из бор у зва ње ван ред ног про фе со ра
Члан 63.

У зва ње ван ред ног про фе со ра мо же би ти иза бра но ли це ко је по ред усло ва из прет ход
ног чла на има и ви ше на уч них ра до ва од зна ча ја за раз вој на у ке у ужој на уч ној, обла сти 
об ја вље них у ме ђу на род ним или во де ћим до ма ћим ча со пи си ма, са ре цен зи ја ма, ори ги
нал но струч но оства ре ње, од но сно ру ко во ђе ње или уче шће у на уч ним про јек ти ма, об ја
вљен уџ бе ник, мо но гра фи ју за ужу на уч ну област за ко ју се би ра и ви ше ра до ва са оп ште
них на ме ђу на род ним или до ма ћим на уч ним ску по ви ма.

Усло ви за из бор у зва ње ре дов ног про фе со ра
Члан 64.

У зва ње ре дов ног про фе со ра мо же би ти иза бра но ли це ко је по ред усло ва из прет ход
ног чла на овог Ста ту та, има и ве ћи број на уч них ра до ва ко ји ути чу на раз вој на уч не ми сли 
у ужој обла сти об ја вље них у ме ђу на род ним или во де ћим до ма ћим ча со пи си ма, са ре цен
зи ја ма, ве ћи број на уч них ра до ва и са оп ште ња из не тих на ме ђу на род ним или до ма ћим 
на уч ним ску по ви ма, об ја вљен уџ бе ник, мо но гра фи ју или ори ги нал но струч но оства ре ње, 
оства ре не ре зул та те у раз во ју Наставнонаучног под млат ка на фа кул те ту, уче шће у за вр
шним ра до ви ма на спе ци ја ли стич ким и ди плом ским ака дем ским сту ди ја ма.

Са гла сност епи ско па
Члан 65.

Кон ку ри са ти за зва ње на став ни ка, пре да ва ча, са рад ни ка и ис тра жи ва ча на Фа кул те ту 
мо же ли це ко је по ред оста лих про пи са них усло ва има и са гла сност (бла го слов) над ле жног 
епи ско па.

Еле мен ти за вред но ва ње при ли ком из бо ра
Члан 66.

При ли ком из бо ра у зва ња на став ни ка процењују се сле де ћи еле мен ти:
1) ре зул та ти на уч но и стра жи вач ког ра да кан ди да та;
2) ре зул та ти ма пе да го шког ра да кан ди да та;
3) ан га жо ва ње кан ди да та у раз во ју на ста ве и раз во ју дру гих де лат но сти ви со ко школ

ске уста но ве;
4) ре зул та ти кан ди да та по стиг ну ти у обез бе ђи ва њу Наставнонаучног под млат ка 
5) уче шће у струч ним ор га ни за ци ја ма и дру гим де лат но сти ма од зна ча ја за раз вој на

уч не обла сти и ви со ко школ ске уста но ве.
Об ја вље ни на уч ни ра до ви мо ра ју би ти пре те жно из уже на уч не обла сти за ко ју се кан

ди дат би ра.
При ли ком из бо ра у зва ња на став ни ка узи ма ју се у об зир са мо об ја вље ни ра до ви, од

но сно ре зул та ти на уч но и стра жи вач ког ра да у вре ме ну од по след њег из бо ра, осим у слу
ча ју из бо ра у зва ње ре дов ног про фе со ра, ка да се оце њу је и це ло ку пан кан ди да тов опус.

Оце на ре зул та та пе да го шког ра да кан ди да та да је се на осно ву ре зул та та ко је је по ка
зао у ра ду са сту ден ти ма, у скла ду с оп штим ак том.
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Terms for selecting an associate 
Article 67 

The person who meets the conditions prescribed by the law, or the detailed requirements determined 
by the general Act, may be considered for the associate position.

The procedure of selection and establishing work relations 
Article 68 

Teachers and associates acquire their position and establish working relations in the following time 
frame: 

1) fulltime professor  indefinitely; 
2) parttime professor and docent  five years; 
3) a teacher of a foreign language - four years; 
4) assistant - three years, with possibility of extension for another three years; 
5) instuctor, lecturer and teaching associate - time frame in accordance to the school need 
Competition for employment and selection to the teacher and associate position for a specific aca-

demic field may be opened only if this position has been provided the approriate general Act and if the 
funds for its financing have been secured. 

The School announces an opening for employment and the selection of persons in the position of 
teacher and staff as needed, based on the decision of the Council upon a group recommendation, ensur-
ing that the teaching process is organized in a quality, rational and efficient manner. 

If the opening for a teacher is eligible to those persons employed at some time in the position of teacher or as-
sistant, the opening is available no later than six months prior to the date of selection of the teacher, or assistant. 

As an exception, the opening may be called earlier, under the conditions provided by the general Act 
determining the detailed requirements for the selection of a teacher. 

When selecting a teacher, following the decision of the School Election Council, the approval of the 
Episcopal Council, for the service of teaching, should also be obtained. 

If the opening for an associate in which a person employed at some time as an associate is eligible, 
the opening is made available three months at the lastest prior to the date of selection of the associate. 

The selection of a teacher is conducted six months, at the latest, from the date of announcment, while 
the selection of an associate is conducted three months, at the latest, from the date of announcment. 

The contract with the person selected to the position of teacher, or associate, is executed by the 
Dean. 

The manner and procedure of selecting a teacher and associate and establishing working relations 
shall be regulated in detail by a general Act. 

 

Transfers
Article 69 

A teacher selected to that position, having established employment at another school, may, upon the 
proposal of the group Council and by consent of the teaching-academic council, establish employment 
at the School by breaking the work contract without re-implementing the procedure of selection to the 
position for the same specific academic field. 

Rights and obligations  
of teachers and associates 

Article 70 
Teachers have the right and obligation to: 
1) fully maintain classes according to the content and in the scheduled amount of hours established 

Усло ви за из бор са рад ни ка
Члан 67.

У зва ња са рад ни ка мо же би ти иза бра но ли це ко је ис пу ња ва усло ве про пи са не За ко
ном, од но сно бли же усло ве утвр ђе не оп штим ак том. 

По сту пак из бо ра у зва ње и за сни ва ња рад ног од но са
Члан 68.

На став ни ци и са рад ни ци сти чу зва ња и за сни ва ју рад ни од нос у сле де ћем тра ја њу:
1) ре дов ни про фе сор – на нео д ре ђе но вре ме;
2) ван ред ни про фе сор и до цент – на пет го ди на;
3) на став ник стра ног је зи ка и на став ник ве шти на – на че ти ри го ди не;
4) аси стент – на три го ди не, са мо гућ но шћу про ду же ња за још три го ди не;
5) инстуктор, предавач, и са рад ник у на ста ви  на одређено време по потреби факул-

тета
Кон курс за за сни ва ње рад ног од но са и из бор у зва ње на став ни ка и са рад ни ка за ужу 

на уч ну област мо же би ти рас пи сан са мо ако је то рад но ме сто пред ви ђе но од го ва ра ју ћим 
оп штим ак том и ако су сред ства за ње го во фи нан си ра ње обез бе ђе на.

Фа кул тет рас пи су је кон курс за за сни ва ње рад ног од но са и из бор у зва ње на став ни ка 
и са рад ни ка по по тре би, на осно ву од лу ке Ве ћа, а на пред лог Ве ћа гру пе, во де ћи ра чу на 
да се на став ни про цес ор га ни зу је на ква ли те тан, ра ци о на лан и ефи ка сан на чин.

Ако се ра ди о кон кур су за из бор на став ни ка на ко ји се мо же при ја ви ти и ли це ко је се 
на ла зи у рад ном од но су на од ре ђе но вре ме у зва њу на став ни ка или аси стен та, кон курс се 
рас пи су је нај ка сни је шест ме се ци пре ис те ка вре ме на за ко је је на став ник, од но сно аси
стент би ран.

Из у зет но, кон курс се мо же рас пи са ти и ра ни је, под усло ви ма пред ви ђе ним оп штим 
ак том о утвр ђи ва њу бли жих усло ва за из бор у зва ња на став ни ка.

Код из бо ра на став ни ка, а на кон од лу ке Из бор ног ве ћа Фа кул те та по треб но је при ба
ви ти и одо бре ње Епископског савета за слу жбу уче ња.

Ако се ра ди о кон кур су за из бор са рад ни ка на ко ји се мо же при ја ви ти и ли це ко је се 
на ла зи у рад ном од но су на од ре ђе но вре ме у зва њу са рад ни ка, кон курс се рас пи су је нај
ка сни је три ме се ца пре ис те ка вре ме на за ко је је са рад ник би ран.

Из бор у зва ње и за сни ва ње рад ног од но са на став ни ка оба вља се нај ка сни је у ро ку од 
шест ме се ци од да на об ја вљи ва ња кон кур са, а из бор у зва ње и за сни ва ње рад ног од но са 
са рад ни ка нај ка сни је у ро ку од три ме се ца од да на об ја вљи ва ња кон кур са.

Са ли цем иза бра ним у зва ње на став ни ка, од но сно са рад ни ка уго вор о ра ду за кљу чу је 
Де кан.

На чин и по сту пак из бо ра у зва ње на став ни ка и са рад ни ка и за сни ва ња рад ног од но са 
бли же се уре ђу ју оп штим ак том.

Пре у зи ма ње
Члан 69.

На став ник иза бран у зва ње, а ко ји је за сно вао рад ни од нос на не ком дру гом фа кул те
ту, мо же, на пред лог Ве ћа гру па, а по са гла сно сти Наставнонаучног ве ћа, за сно ва ти рад
ни од нос на Фа кул те ту за кљу чи ва њем уго во ра о ра ду без по нов ног спро во ђе ња по ступ ка 
из бо ра у зва ње за исту ужу на уч ну област.

Пра ва и оба ве зе на став ни ка и са рад ни ка
Члан 70.

На став ни ци има ју пра во и оба ве зу да:
1) у пот пу но сти одр же на ста ву, пре ма са др жа ју и у пред ви ђе ном бро ју ча со ва, утвр

ђе ним сту диј ским про гра мом и пла ном из во ђе ња на ста ве;
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by the study program and syllabus; 
2) keep attendance records, records of exams and the success achieved by the students in the man-

ner prescribed by the general Act of an institution of higher education; 
3) organize and conduct research work; 
4) recommend accessible textbooks and manuals available for the teaching subject they were se-

lected; 
5) maintain regular examinations for students, according to the schedule prescribed in the exam 

deadlines; 
6) hold student consultations for the purpose of comprehending the teaching programs; 
7) recommend improvement and review of the curriculum; 
8) mentor the students in the course of preparing their dissertations; 
9) develop collegiate relationships with other members of the academic community; 
10) undergo a performance test in teaching, in accordance with the general Act; 
11) perform other duties defined by law, this Statute and the general Acts of the School. 
Associates have the right and obligation to: 
1) prepare and conduct exercises under the supervision of qualified teachers; 
2) assist the teacher in preparation in the teaching-academic process; 
3) participate in the sitting of exams, according to the study program and the syllabus; 
4) carry out consultations with students; 
5) work on their own professional development for the preparation of independent academic re-

search, in the acquisition of a higher academic degree, or, a doctorate; 
6) develop collegiate relationships with other members of the academic community; 
7) undergo a performance test in teaching, in accordance with the general Act; 
8) perform other duties in accordance with this Statute and general Acts of the School. 

Leave of absence and selection period
Article 71 

The selection period and employment is extended for a teacher or associate serving the military, on 
maternity leave, absent from work for child care, absent from work for special care of a child or other 
person, or on sick leave longer than six months, during the course of that time. 

Terms for extending the selection period apply also to the teacher, or associate who performs a pub-
lic duty or is on an unpaid leave of absence in accordance with the law. 

A teacher or assistant may waive their rights of paragraphs 1 and 2 of this Article regarding the length 
of the selection period. 

Paid leave of absence 
Article 72 

For the purpose of professional and academic advancement, or for the preparation of an academic 
paper, a teacher may be approved for a paid leave of absence (sabbatical) for up to one academic year, 
inasmuch as they have five years of teaching at an institution of higher education. 

Obligation of securing the continuity of classes 
Article 73 

While the teacher or assistant is on sick leave, a leave of absence or is performing a public function, 
the Dean is required to ensure that classes and exams are conducted without interruption. 

2) во де еви ден ци ју о при су ству на ста ви, оба вље ним ис пи ти ма и по стиг ну том успе ху 
сту ден та, на на чин пред ви ђен оп штим ак том ви со ко школ ске уста но ве;

3) ор га ни зу ју и из во де на уч но и стра жи вач ки рад;
4) пре по ру чу ју до ступ не уџ бе ни ке и при руч ни ке за на став ни пред мет за ко ји су иза

бра ни;
5) ре дов но одр жа ва ју ис пи те за сту ден те, пре ма рас по ре ду у про пи са ним ис пит ним 

ро ко ви ма;
6) др же кон сул та ци је са сту ден ти ма у свр ху са вла да ва ња на став ног про гра ма;
7) пред ла жу уса вр ша ва ње и пре и спи ти ва ње на став ног пла на и про гра ма;
8) бу ду мен то ри сту ден ти ма при из ра ди за вр шних ра до ва и ди сер та ци ја; 
9) раз ви ја ју ко ле ги јал не од но се са дру гим чла но ви ма ака дем ске за јед ни це;
10) под врг ну се про ве ри успе шно сти сво га ра да у на ста ви, у скла ду с оп штим ак

том;
11) оба вља ју и дру ге по сло ве утвр ђе не За ко ном, овим Ста ту том и оп штим ак ти ма Фа

кул те та.
Са рад ни ци има ју пра во и оба ве зу да:
1) при пре ма ју и из во де ве жбе под струч ним над зо ром на став ни ка;
2) по ма жу на став ни ку у при пре ми Наставнонаучног про це са;
3) уче ству ју у одр жа ва њу ис пи та, у скла ду са сту диј ским про гра мом и пла ном из во

ђе ња на ста ве;
4) оба вља ју кон сул та ци је са сту ден ти ма;
5) ра де на соп стве ном струч ном уса вр ша ва њу ра ди при пре ма ња за са мо ста лан на уч ноис тра жи вач

ки рад, у свр ху сти ца ња ви шег ака дем ског сте пе на, од но сно док то ра та; 
6) раз ви ја ју ко ле ги јал не од но се са дру гим чла но ви ма ака дем ске за јед ни це;
7) под врг ну се про ве ри успе шно сти сво га ра да у на ста ви, у скла ду с оп штим ак том;
8) оба вља ју и дру ге по сло ве у скла ду са овим Ста ту том и оп штим ак ти ма Фа кул те та.

Ми ро ва ње рад ног од но са и из бор ног пе ри о да
Члан 71.

На став ни ку, од но сно са рад ни ку ко ји се на ла зи на од слу же њу вој ног ро ка, по ро диљ
ском од су ству, од су ству са ра да ра ди не ге де те та, од су ству са ра да ра ди по себ не не ге де
те та или дру ге осо бе, или на бо ло ва њу ду жем од шест ме се ци, из бор ни пе ри од и рад ни 
од нос се про ду жа ва за то вре ме.

Пра во на про ду же ње из бор ног пе ри о да при па да и на став ни ку, од но сно са рад ни ку ко
ји оба вља јав ну функ ци ју, или ко ји је на не пла ће ном од су ству, у скла ду са за ко ном.

На став ник, од но сно са рад ник мо же да се од рек не пра ва из ст. 1. и 2. овог чла на у по
гле ду ду жи не из бор ног пе ри о да.

Пла ће но од су ство
Члан 72.

Ра ди струч ног и на уч ног уса вр ша ва ња или при пре ма ња на уч ног ра да, на став ни ку се 
мо же одо бри ти пла ће но од су ство (sabba ti cal) у тра ја њу до јед не школ ске го ди не, уко ли ко 
је оства рио нај ма ње пет го ди на ра да у на ста ви на ви со ко школ ској уста но ви. 

Оба ве за обез бе ђе ња не сме та ног  
из во ђе ња на ста ве

Члан 73.
За вре ме док је на став ник, од но сно са рад ник на бо ло ва њу, од су ству или оба вља јав ну 

функ ци ју, Де кан је ду жан да обез бе ди не сме та но из во ђе ње на ста ве и одр жа ва ње ис пи та.
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Visiting professor
Article 74 

Without announcing an opening in employment the School may recruit teachers in the position of 
visiting professor from other academic institutions (including outside of the United States).

The rights and obligations of the visiting professor shall be determined by the contract of engagement 
for teaching. 

Professor by invitation
Article 75 

The School may engage a prominent academic, not employed by the School, to conduct classes, as 
professor emeritus, up to five hours per semester. 

The decision of engagement is rendered by the Council, the rights and obligations of engaged 
teachers shall be governed by the contract of a teaching engagement. 

Professor emeritus 
Article 76 

The Council may make a recommendation that the Episcopal Council assign the title of professor 
emeritus to a retired professor who has made an impact in his academic work, earned international 
reputation and produced results in the vitality of the teachingacademic field for which he was select-
ed. 

A professor emeritus has the right to take part in the conducting of all forms of instruction in 
academic studies. 

The rights and obligations of the Professor Emeritus in the preceding paragraph of this Article shall 
be governed by the contract of engagement for teaching, which, based on the decision of the Episcopal 
Council and the Board of Trustees, is executed by the Dean 

Business involvement outside the School 
and prevention of a conflict of interests 

Article 77 
The academic, educational, professional or business activities of the teachers, researchers and 

associates outside of the School, and the interests arising from these actions should not be in conflict 
with the interests of the School nor impair their reputation. 

To prevent a conflict of interest, teachers or associates of the School may execute a contract of 
engagement at other institutions of higher education only with prior approval of the Board of Trustees. 

The terms and procedure for granting approval for the engagement of teachers and associates at 
other institutions of higher education shall be regulated by the general Act.  

Failure to comply with obligations from paragraph 1 and 2 of this Article represents a violation of 
work discipline. 

Termination of employment for pension 
Article 78 

The teacher ceases employment at the School at the end of the school year in which they reached 68 
years of life. 

To the teacher of paragraph 1 of this Article, in the position of full-time professor, employment may 
be extended up to two school years. 

Го сту ју ћи про фе сор
Члан 74.

Фа кул тет мо же без рас пи си ва ња кон кур са, ан га жо ва ти на став ни ка, са дру ге ви со ко
школ ске уста но ве (и изван те ри то ри је Сједињених америчких држава), у зва њу го сту ју ћег 
про фе со ра.

Пра ва и оба ве зе го сту ју ћег про фе со ра уре ђу ју се уго во ром о ан га жо ва њу за из во ђе ње 
на ста ве.

Про фе сор по по зи ву
Члан 75.

Фа кул тет мо же ан га жо ва ти ис так ну тог на уч ни ка, ко ји ни је за по слен на Фа кул те ту, да 
одр жи, као про фе сор по по зи ву, до пет ча со ва на ста ве у се ме стру.

Од лу ку о ан га жо ва њу до но си Ве ће, а пра ва и оба ве зе про фе со ра по по зи ву уре ђу ју се 
уго во ром о ан га жо ва њу за из во ђе ње на ста ве.

Про фе сор еме ри тус
Члан 76.

Ве ће мо же пред ло жи ти Епископском савету да се до де ли зва ње про фе сор еме ри тус 
пен зи о ни са ном ре дов ном про фе со ру, ко ји се по себ но ис та као сво јим на уч ним ра дом, сте
као ме ђу на род ну ре пу та ци ју и по сти гао ре зул та те у обез бе ђи ва њу на став нона уч ног под
млат ка у обла сти за ко ју је иза бран.

Про фе сор еме ри тус има пра во да уче ству је у из во ђе њу свих об ли ка на ста ве на ака дем
ским сту ди ја ма.

Пра ва и оба ве зе про фе со ра еме ри ту са из прет ход ног ста ва овог чла на уре ђу ју се уго
во ром о ан га жо ва њу за из во ђе ње на ста ве, ко ји, на осно ву од лу ке Епископског савета и Са
ве та факултета (Board of Trustees) о до де ли зва ња, са њи ме за кљу чу је Де кан.

Рад но ан га жо ва ње из ван Фа кул те та и спре ча ва ње су ко ба ин те ре са
Члан 77.

На уч но, на став но, струч но или по слов но де ло ва ње на став ни ка, ис тра жи ва ча и са рад
ни ка из ван Фа кул те та, као и ин те ре си ко ји про из ла зе из тог де ло ва ња, не сме ју би ти у су
ко бу с ин те ре си ма Фа кул те та, ни ти на ру ша ва ти њи хов углед.

Ра ди спре ча ва ња су ко ба ин те ре са, на став ник, од но сно са рад ник Фа кул те та мо же за
кљу чи ти уго вор ко јим се рад но ан га жу је на дру гој ви со ко школ ској уста но ви са мо уз прет
ход но одо бре ње Са ве та факултета (Board of Trustees).

Усло ви и по сту пак да ва ња са гла сно сти за ан га жо ва ње на став ни ка и са рад ни ка на дру
гој ви со ко школ ској уста но ви уре ђу ју се оп штим ак том.

Не по што ва ње оба ве за из ст. 1. и 2. овог чла на пред ста вља по вре ду рад не ди сци пли не.

Пре ста нак рад ног од но са  
због пен зи о ни са ња

Члан 78. 
На став ни ку пре ста је рад ни од нос на кра ју школ ске го ди не у ко јој је на вр шио 68 го ди

на жи во та.
На став ни ку из ста ва 1. овог чла на у зва њу ре дов ног про фе со ра мо же би ти про ду жен 

рад ни од нос до две школ ске го ди не. 
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3. NON-TEACHING STAFF

Employment
Article 79 

Professional, administrative and technical tasks, including accountingfinancial, analytical, 
information, librarian and other employees at the School are performed by those employees who meet 
the requirements specified in the general Act of systematization. 

Employment of persons from paragraph 1 of this Article may be conducted under the terms that this 
position has been provided a general Act and funds for its financing have been provided. 

Secretarial – technical services of the School 
Article 80 

Professional services (secretarial) of the School perform services for the School. 
Professional services are: 
- service for student affairs 
- service general and legal affairs 
 service for financial and material operations 
- service for technical affairs 
The professional services are managed by service administrators appointed by the Dean. 

School secretary 
Article 81 

The secretary of the School manages the work of the professional services. 
The secretary of the School 
1. organizes and coordinates the work of professional services; 
2. coordinate with the Dean the administrative and other departments; 
3. prepares materials for meetings and the decisions of the departments; 
4. executes the decisions of the administrative departments; 
5. sees to the application of laws and general Acts and is obliged to appraise the Dean, the Council 

and the Board of Trustees of inconsistencies of their recommendations and decisions with the law; 
6. under the authority of the Board of Trustees and Dean, represents the School on property and other 

legal matters before the appropriate authorities and, in this regard, signs appropriate Acts and issues 
orders for the performance of duties within the boundaries of the professional services; 

7. keeps the School seals and entrusts them to the use of authorized persons; 
8. performs other duties prescribed by law and this Statute. 
The secretary of the School is responsible to the Dean for his actions.  
The secretary of the School may be a person who is a graduate theologian and meets the other 

requirements of the Act of systematization. 
The Dean appoints the secretary of the School, based on the decision of the Council. 

VIII 
PROPERTY AND BUSINESS OF THE SCHOOL

Property 
Article 82 

School property consists of: 

3. НЕ НА СТАВ НО ОСО БЉЕ

При јем у рад ни од нос
Члан 79.

Струч не, ад ми ни стра тив не и тех нич ке по сло ве, укљу чу ју ћи ра чу но вод стве нофи нан
сиј ске, сту диј скоана ли тич ке, ин фор ма тич ке, би бли о теч ке и дру ге, на Фа кул те ту оба вља
ју за по сле ни ко ји ис пу ња ва ју усло ве утвр ђе не оп штим ак том о си сте ма ти за ци ји.

При јем у рад ни од нос ли ца из ста ва 1. овог чла на мо же се спро ве сти под усло вом да 
је то рад но ме сто пред ви ђе но оп штим ак том и ако су сред ства за ње го во фи нан си ра ње 
обез бе ђе на.

Се кре та ри јат – струч не слу жбе Фа кул те та
Члан 80.

Струч не слу жбе (се кре та ри јат) Фа кул те та оба вља ју по сло ве за по тре бе Фа кул те та. 
Струч не слу жбе су:
 слу жба за сту ден ска пи та ња
 слу жба за оп ште и прав не по сло ве 
 слу жба за фи нан сиј ско и ма те ри јал но по сло ва ње
 слу жба за тех нич ке по сло ве
Струч ним слу жба ма ру ко во де управ ни ци слу жби ко је по ста вља Де кан. 

Се кре тар Фа кул те та
Члан 81.

Ра дом струч них слу жби Фа кул те та ру ко во ди Се кре тар Фа кул те та.
Се кре тар Фа кул те та 
1. ор га ни зу је и ко ор ди ни ра рад струч них слу жби;
2. ко ор ди ни ра са Де ка ном рад ор га на упра вља ња и дру гих те ла;
3. ста ра се о при пре ма њу ма те ри ја ла за сед ни це и од лу ке над ле жних ор га на;
4. из вр ша ва од лу ке ор га на упра вља ња;
5. ста ра се о при ме ни за ко на и оп штих ака та, те је ду жан да упо зо ри Де ка на, Ве ће и 

Са вет на не ус кла ђе ност њи хо вих пред ло га и од лу ка са за ко ном;
6. по овла шће њу Са ве та факултета (Board of Trustees) и Декана за сту па фа кул тет у имо

вин скоправ ним и дру гим по сло ви ма пред над ле жним ор га ни ма и, у ве зи с тим, пот пи су је 
од го ва ра ју ћа ак та, из да је на ло ге за оба вља ње по сло ва из де ло кру га струч них слу жби;

7. чу ва пе ча те Фа кул те та и по ве ра ва их овла ште ним ли ци ма на упо тре бу;
8. оба вља и дру ге по сло ве од ре ђе не За ко ном  и овим Ста ту том.
Се кре тар Фа кул те та за свој рад од го ва ра Де ка ну.
Се кре тар Фа кул те та мо же би ти ли це ко је је ди пло ми ра ни теолог и ис пу ња ва дру ге 

усло ве из ак та о си сте ма ти за ци ји.
Се кре та ра Фа кул те та име ну је Де кан, на осно ву одлуке Већа.

VIII 
ИМО ВИ НА И ПО СЛО ВА ЊЕ ФАКУЛТЕТА

Имо ви на
Члан 82.

Имо ви ну Фа кул те та чи не: 
1) пра во сво ји не на не по крет но сти ма и по крет ним ства ри ма, сте че ним по сред но и не по

сред но на осно ву за ве шта ња, до на ци ја, по кло на или ула га њем соп стве них при хо да Фа кул те та;
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1) the right of ownership of real estate and movable assets, acquired directly and indirectly on the 
basis of bequests, donations, gifts or the investment of their own resources of the School; 

2) the right of use of movable property and other assets; 
3) other property rights and financial assets acquired by providing services, selling goods or obtained 

from other sources (interest, dividends, rents, gifts, inheritance, etc.)
Endowments, foundations, or funds are managed independently by the School, in accordance with 

the law. 

Funds for providing services 
Article 83 

The School acquires funds for carrying out activities from the following sources: 
1) funds provided by the founder; 
2) tuition; 
3) donations, gifts and bequests; 
4) funding for academic-research and professional work; 
5) projects and contracts related to the implementation of teaching, research and consultant servic-

es; 
6) fees for commercial and other services; 
7) founding rights and contract with third parties and 
8) other sources, in accordance with the law. 
Means from paragraph 1 of this Article are independently managed by the School. 

Means provided by the founder 
Article 84 

The Serbian Orthodox Church in North and South America, as the founder of the School, provides 
the funds for the implementation of the approved, or accredited, study program at the School. 

The funds from paragraph 1 of this Article shall be provided for the implementation of the School‘s 
business program for one school year (herein called “transfer from the budget”). 

Compensation of expenditures 
with the transfer from the budget 

Article 85 
The transfer from the budget is distributed for the following expenditures: 
1) the gross employee salaries in accordance with the law and collective agreements; 
2) material costs, ongoing maintenance and investment; 
3) equipment; 
4) library fund; 
5) the conducting of academic-research work for the purpose of elevating the quality of teaching; 
6) the academic and professional training of employees; 
7) the encouragement of enhancing the teaching-academic vitality; 
8) work with gifted students; 
9) international cooperation; 
10) information sources and systems; 
11) publishing; 
12) other purposes in accordance with the law. 

Individual income
Article 86 

Funds the School realizes through tuitions and providing services to third parties, gifts, donations, 

2) пра во ко ри шће ња на по крет ним ства ри ма и дру гим сред стви ма;
3) дру га имо вин ска пра ва и фи нан сиј ска сред ства сте че на пру жа њем услу га, про да јом 

до ба ра или при ба вље на из дру гих из во ра (ка ма та, ди ви ден да, за куп ни на, по кло ни, на след
ства и др.).

За ду жби на ма, фон да ци ја ма, од но сно фон до ви ма Фа кул тет упра вља са мо стал но, у 
скла ду са за ко ном.

Сред ства за оба вља ње де лат но сти
Члан 83.

Фа кул тет сти че сред ства за оба вља ње де лат ност из сле де ћих из во ра:
1) сред ста ва ко је обез бе ђу је осни вач;
2) шко ла ри не;
3) до на ци ја, по кло на и за ве шта ња;
4) сред ста ва за фи нан си ра ње на уч но и стра жи вач ког и струч ног ра да;
5) про је ка та и уго во ра у ве зи са ре а ли за ци јом на ста ве, ис тра жи ва ња и кон сул тант ских 

услу га;
6) на кна да за ко мер ци јал не и дру ге услу ге;
7) осни вач ких пра ва и из уго во ра са тре ћим ли ци ма и
8) дру гих из во ра, у скла ду са за ко ном.
Сред стви ма из ст. 1. овог чла на Фа кул тет са мо стал но упра вља.

Сред ства ко ја обез бе ђу је осни вач
Члан 84.

Српска православна црква у Северној и Јужној Америци, као осни вач Фа кул те та, обез
бе ђу је сред ства за спро во ђе ње одо бре них, од но сно акре ди то ва них сту диј ских про гра ма 
на Фа кул те ту. 

Сред ства из ста ва 1. овог чла на обез бе ђу ју се за ре а ли за ци ју про гра ма ра да Фа кул те та 
за јед ну школ ску го ди ну (у да љем тек сту: тран сфер из бу џе та).

По кри ће из да та ка тран сфе ром из бу џе та
Члан 85.

Тран сфер из бу џе та рас по ре ђу је се по сле де ћим вр ста ма из да та ка:
1) бру то пла те за по сле них, у скла ду са за ко ном и ко лек тив ним уго во ром;
2) ма те ри јал ни тро шко ви, те ку ће и ин ве сти ци о но одр жа ва ње;
3) опре ма;
4) би бли о теч ки фонд; 
5) оба вља ње на уч но и стра жи вач ког ра да ко ји је у функ ци ји по ди за ња ква ли те та на ста ве;
6) на уч но и струч но уса вр ша ва ње за по сле них;
7) под сти ца ње раз во ја на став нона уч ног под млат ка;
8) рад са да ро ви тим сту ден ти ма;
9) ме ђу на род на са рад ња;
10) из во ри ин фор ма ци ја и ин фор ма ци о ни си сте ми;
11) из да вач ка де лат ност;
12) дру ге на ме не у скла ду са за ко ном.

Соп стве ни при хо ди
Члан 86.

Сред ства ко ја Фа кул тет оства ри по осно ву шко ла ри не, из пру жа ња услу га тре ћим ли
ци ма, по кло на, до на ци ја, спон зор ства или из дру гих из во ра сти ца ња сред ста ва, из у зев 
тран сфе ра из бу џе та, чи не соп стве ни при ход Фа кул те та.
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sponsorship and/or other sources, other than transfers from the budget, make up the School income. 
The School acts on its own behalf in the legal transaction of distributing the funds in paragraph 1 of 

this Article, in accordance with the law and this Statute. 
The funds from paragraph 1 of this Article are held in the School account within the consolidated 

treasury account, or the bank account, in accordance with the law. 

Tuition 
Article 87 

The School determines the amount of tuition for each study program taking into consideration the 
costs of studies for one academic year or the acquisition of 150 credits, as well as the market value and 
other applicable circumstances. 

The School determines the amount of tuition for the following school year prior to announcing open 
registration for new students. 

If the budget amount from the transfer of funds cannot cover the cost of all budgeted students en-
rolled, the Board of Trustees, upon recommendation of the Council, may determine the tuition for all 
students or a specific group of students, according to the criteria determined by the general Act. 

The tuition includes fees for regular services offered by the School to students completing the study 
program. 

Financial plan 
Article 88 

Funds realized by the School are allocated for the financial plan of the School. 
The proposed financial plan for the fiscal year shall be rendered in accordance with regulations which 

govern the budget system. 
The financial plan is adopted in the period determined by the Board of Trustees.

IX 
RECORDS AND PUBLIC DOCUMENTS

Records 
Article 89 

The School keeps a register of students, records of issued diplomas and degrees as well as minutes 
taken during examinations. 

The register students is stored permanently. 

X 
PUBLIC AND PRIVATE BUSINESS 

OF THE SCHOOL

Method of achieving the public work 
Article 90 

The work of the School is public. 
The work of the School is made public by: 
1) press releases, statements and interviews with the Dean, chairman of the Council, pro dean and 

secretary of the School; 
2) announcements on the School website and/or internal electronic bulletins of the School, general 

Acts, organizational structures and the names of the members of departments and work plans and pro-
grams; 

Кад рас по ла же сред стви ма из ста ва 1. овог чла на, Фа кул тет у прав ном про ме ту исту па 
у сво је име и за свој ра чун, у скла ду са за ко ном и овим Ста ту том.

Сред ства из ста ва 1. овог чла на др же се на под ра чу ну Фа кул те та у окви ру кон со ли до
ва ног ра чу на тре зо ра, од но сно на ра чу ну у бан ци, у скла ду са за ко ном.

Шко ла ри на
Члан 87.

Ви си ну шко ла ри не за сва ки сту диј ски про грам Фа кул тет утвр ђу је во де ћи ра чу на о тро
шко ви ма сту ди ја за јед ну школ ску го ди ну, од но сно за сти ца ње 150 кредита, као и о тр жи
шном вред но ва њу про гра ма и дру гим ре ле вант ним окол но сти ма. 

Фа кул тет утвр ђу је ви си ну шко ла ри не за на ред ну школ ску го ди ну, пре рас пи си ва ња 
кон кур са за упис но вих сту де на та.

Уко ли ко ви си на пла ни ра них сред ста ва по осно ву тран сфе ра из бу џе та не мо же да по
кри је тро шко ве сту ди ја свих бу џет ских сту де на та ко ји се упи су ју, Са ве т факултета (Board 
of Trustees), на пред лог Ве ћа, мо же од ре ди ти шко ла ри ну за све сту ден те или од ре ђе не гру
пе сту де на та, пре ма ме ри ли ма ко је утвр ди оп штим ак том.

Шко ла ри на об у хва та на кна ду за ре дов не услу ге ко је Фа кул тет пру жа сту ден ту у окви
ру оства ри ва ња сту диј ског про гра ма. 

Фи нан сиј ски план 
Члан 88.

Сред ства ко ја оства ру је Фа кул тет рас по ре ђу ју се фи нан сиј ским пла ном Фа кул те та.
Пред лог фи нан сиј ског пла на за фи скал ну го ди ну до но си се у скла ду са про пи си ма ко

ји ма се уре ђу је бу џет ски си стем.
Фи нан сиј ски план усва ја се у ро ку ко ји утвр ди Са ве т факултета (Board of Trustees).

IX  
ЕВИ ДЕН ЦИ ЈА И ЈАВ НЕ ИС ПРА ВЕ

Еви ден ци ја 
Члан 89.

На Фа кул тету се во ди ма тич на књи га сту де на та, еви ден ци ја о из да тим ди пло ма ма и 
до да ци ма ди пло ма, као и за пи сник о по ла га њу ис пи та. 

Ма тич на књи га сту де на та се трајно чува.

X 
ЈАВ НОСТ РА ДА И ПО СЛОВ НА ТАЈ НА

На чин оства ри ва ња јав но сти ра да
Члан 90.

Рад Фа кул те та је ја ван.
Јав ност ра да Фа кул тет оства ру је:
1) са оп ште њи ма, из ја ва ма и ин тер вју и ма Де ка на, пред сед ни ка Са ве та, про де ка на и 

Се кре та ра Фа кул те та;
2) огла ша ва њем на ин тер нет стра ни ца ма Фа кул те та и/или ин тер ном елек трон ском 

огла сни ку Фа кул те та, оп штих ака та, ор га ни за ци о не струк ту ре и име на чла но ва ор га на и 
те ла, пла но ва и про гра ма ра да; 

3) из да ва њем ре до вих и по себ них пу бли ка ци ја;
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3) issuing regular and special publications; 

Private business 
Article 91 

The School shall prohibit providing information to the public if the data is private business. 
All information whose disclosure to unauthorized persons could pose harmful consequences for the 

interests and reputation of the School, or the interests and reputation of employees and students, shall be 
considered private business. 

Private business is that information: 
1) declared by the Dean as private business; 
2) relating to the manner and measures taken in the event of extraordinary circumstances; 
3) which the School learns from other legal entities or entrepreneurs as private business; 
4) relating to the duties performed by the School for other legal entities or entrepreneurs, if they are 

protected by appropriate degrees of confidentiality;
5) which includes bids for employment, to the examination results. 
The information which to others is deemed as private business may be communicated by the Dean 

or the person he authorizes. 
Information considered as the private business of the School may be communicated or disclosed by 

the Dean to individuals who have a legal interest in the same.

The duty of not disclosing private business 
Article 92 

Employees in professional services, as well as the Dean and pro dean, are obliged not to disclose 
those documents and information declared to be private business. 

The obligation of not disclosing the private business of the School is valid even after termination of 
employment. 

A violation in not disclosing private business represents a violation of work discipline. 

Holding documents of private business 
Article 93 

Documents of a private business nature are are kept in the School archives according to a specific 
number, by the person authorized by the Dean. 

XI 
RECOGNITION OF DOCUMENTS FROM OTHER INSTITUTIONS OF HIGHER 

EDUCATION AND THE CERTIFICATION OF OTHER STUDY POGRAMS 

The procedure of recognizing documents from other institutions of higher education and the 
certification of other study programs 

Article 94 
The procedure of the recognition of documents from other institutions of higher education, and the 

procedure of certification of other study programs is conducted by the School in accordance and in the 
manner prescribed by the general Act of the School. 

По слов на тај на
Члан 91.

Фа кул тет ће ус кра ти ти да ва ње по да та ка јав но сти уко ли ко су ти по да ци по слов на тај на.
По слов ном тај ном сма тра ју се по да ци због чи јег би са оп шта ва ња или да ва ња на увид 

нео вла шће ном ли цу мо гле на сту пи ти штет не по сле ди це за по слов ни ин те рес и углед Фа
кул те та, од но сно ин те рес и углед за по сле них и сту де на та.

По слов ном тај ном сма тра ју се по да ци: 
1) ко је Де кан про гла си по слов ном тај ном;
2) ко ји се од но се на на чин и ме ре по сту па ња у слу ча ју ван ред них окол но сти;
3) ко је као по слов ну тај ну Фа кул тет са зна од дру гих прав них ли ца или пред у зет ни

ка;
4) ко ји се од но се на по сло ве ко је Фа кул тет оба вља за по тре бе дру гих прав них ли ца 

или пред у зет ни ка, ако су за шти ће ни од го ва ра ју ћим сте пе ном тај но сти;
5) ко је са др же по ну де за јав ни кон курс, до об ја вљи ва ња ре зул та та кон кур са.
По дат ке ко ји пред ста вља ју по слов ну тај ну дру гим осо ба ма мо гу са оп шти ти Де кан или 

осо ба ко ју он овла сти.
По дат ке ко ји пред ста вља ју по слов ну тај ну Фа кул те та Де кан мо же са оп шти ти или да

ти на увид осо ба ма ко је за то има ју прав ни ин те рес.

Ду жност чу ва ња по слов не тај не
Члан 92.

За по сле ни у Струч ним слу жба ма, као и Де кан и про де ка ни, ду жни су да чу ва ју ис пра
ве и по дат ке ко ји су од стра не над ле жног ор га на про гла ше ни за по слов ну тај ну.

Ду жност чу ва ња по слов не тај не тра је и по пре стан ку рад ног од но са за по сле ног.
По вре да чу ва ња по слов не тај не пред ста вља по вре ду рад не ди сци пли не.

Чу ва ње ис пра ва ко је пред ста вља ју  
по слов ну тај ну

Члан 93.
Ис пра ве ко је пред ста вља ју по слов ну тај ну и ко је су као та кве озна че не еви ден ти ра ју се 

и чу ва ју у ар хи ви Фа кул те та под по себ ним бро је ви ма, од стра не ли ца ко је је за то по себ но 
овла шће но од стра не Де ка на.

XI  
ПРИ ЗНА ВА ЊЕ СТРА НИХ ВИ СО КО ШКОЛ СКИХ ИС ПРА ВА  

И ВРЕД НО ВА ЊЕ СТРА НИХ СТУ ДИЈ СКИХ ПРО ГРА МА

По сту пак при зна ва ња стра не ви со ко школ ске ис пра ве  
и вред но ва ња стра ног сту диј ског про гра ма

Члан 94.
По сту пак при зна ва ња стра не ви со ко  школске ис пра ве, као и по сту пак вред но ва ња стра ног сту диј

ског про гра ма спро во ди Факул тет у скла ду и по по ступ ку про пи са ним оп штим ак том Фа кул те та. 
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XII
ОП ШТА АК ТА

Oпш та ак та Фа кул те та
Члан 95.

Ста тут је основ ни оп шти акт Фа кул те та. 
Пред лог ста ту та Ве ће до ста вља Епископском са ве ту и Са ве ту факултета (Board of 

Trustees) и може га об ја вити пу тем ин тер нет пре зен та ци је Фа кул те та. 
Ста тут до но си Епископски са вет.
Оп шти ак ти ко је до но си Са вет, Ве ће и Де кан у скла ду са за ко ном и овим Ста ту том су: 

пра вил ни ци, по себ на пра ви ла, по слов ни ци и од лу ке ко ји ма се на оп шти на чин уре ђу ју 
по је ди нач на пи та ња. 

Из ме не и до пу не Ста ту та и дру гих оп штих ака та вр ше се на на чин и по по ступ ку утвр
ђе ном за њи хо во до но ше ње. 

Зва нич но ту ма че ње по је ди них од ре да ба Ста ту та и дру гих оп штих ака та вр ши ор ган ко ји 
је те ак те до нео. 

Об ја вљи ва ње Ста ту та и дру гих оп штих ака та Фа кул те та вр ши се на ин тер нет стра ни
ца ма Фа кул те та и/или на ин тер ном елек трон ском огла сни ку Фа кул те та. 

Сту па ње Ста ту та на сна гу
Члан 96.

Овај Ста тут сту па на сна гу одмах по одлуци Епископског савета. 
Да ном по чет ка при ме не овог ста ту та пре ста ју да важе све претходно донете уредбе. 

ПРЕДСЕДНИК  
ЕПИСКОПСКОГ САВЕТА  
И САВЕТА ФАКУЛТЕТА

потпис

XII 
GENERAL ACTS

The general acts of the School
Article 95 

The Statute is the basic general Act of the School. 
A draft of the Statute is submitted to the Episcopal Council and the Board of Trustees and may be 

published on the School website. 
The Episcopal Council issues the Statute. 
The general Acts issued by the Board of Trustees, the Council and the Dean in accordance with the 

law and this Statute are: rules, special rules, the rules and decisions which regulate individual issues. 
Changes and amendments to the Statute and other general Acts are completed in the manner and 

according to the procedure established at their adoption. 
The publication of the Statute and other general Acts of the School is done on the School website 

and/or the internal electronic bulletins of the School. 

Entry into effect of Statute
Article 96 

This Statute shall enter into effect immediately following the decision of the Episcopal Council. 
On the effective date of this Statute all previously issued regulations shall cease to apply. 

PRESIDENT
OF THE EPISCOPAL COUNCIL AND THE

BOARD OF TRUSTEES

signature 


